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• ACUERDOS DE CABILDO, DEL MES DE MARZO DE 2025. 

VALLE DE BRAVO, ESTADO DE MÉXICO; A 01 DE ABRIL DE 2025. 

AÑO 1, GACETA NÚMERO 03, SECCIÓN PRIMERA. 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE VALLE DE 

BRAVO, ESTADO DE MÉXICO, con fundamento en los artículos 123, 128 fracciones III y XI de 

la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México; 28 párrafo primero, 30, 31 

fracción XXXVI, 48 fracción III, 91 fracciones VIII y XIII de la Ley Orgánica Municipal del Estado 

de México; publica 
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Dra. Michelle Núñez Ponce, Presidenta Municipal Constitucional de Valle de 
Bravo, a sus habitantes, hace saber: 
 

 
LOS ACUERDOS DEL MES DE MARZO DE 2025: 

 
 

1.- Acuerdos de la Novena Sesión Ordinaria del Cabildo del Ayuntamiento de 
Valle de Bravo, de fecha 06 de marzo del año 2025. 
 
 
ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
creación e integración de la Comisión Municipal de Derechos Humanos de Valle 
de Bravo. 

 

Es Aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 

 

ACUERDO 059 

Con fundamento en los artículos 1 y 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 5, 112, 113, 116, 122 y 128 fracción III de la Constitución Política 
del Estado Libre y Soberano de México; 15, 27, 28, 29, 30 y 31 fracción XI, 69 
fracción II, de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, se aprueba la 
creación e integración de la Comisión Municipal de Derechos Humanos de Valle 
de Bravo. -------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
La Comisión que se refiere, se propone quede integrada de la siguiente manera:  
 

 NOMBRE CARGO FUNCIÓN 

Dra. Michelle Núñez Ponce Presidenta Municipal Presidenta 

L.A.P. Velia Rebeca Reyes Estrada Secretaria del Ayuntamiento Secretaria Ejecutivo 

L.A.E. Diego Eli Jiménez Jasso Segundo Regidor Vocal 1 

M.G.E. Esmeralda González 
Rodríguez 

Tercera Regidora Vocal 2 

S.J.D. Roberto López Gómez Cuarto Regidor Vocal 3 

Mtra. Sandra Ahimed Mendoza Ortiz Sexta Regidora Vocal 4 
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Lic. Edgar Eduardo Valdes Olvera Unidad Jurídica Consultiva Secretario Técnico 

 
TRANSITORIOS 

 

PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los seis días del mes de marzo del dos mil 
veinticinco. ------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 
 
ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
aprobación del Proyecto de Convocatoria Pública Abierta, para invitar a la 
comunidad Indígena del municipio, para elegir de acuerdo con su sistema de 
normas internas, procedimientos, tradiciones, usos y costumbres, un 
representante ante el Ayuntamiento de Valle de Bravo, para el periodo 2025 – 
2028. ------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Es Aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 
 

ACUERDO NO.  060 
 

Con fundamento en los artículos 1, 2 apartado A, fracciones III, V, X y 115 de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 5, 17, 112, 113, 116, 122, 123 y 
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128 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México; 6 fracción 
I, 6 Bis,14, 15 y 19 de la Ley de Derechos y Cultura Indígena del Estado de México; 
15, 27, 28, 29, 30, 31 y 78 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, se 
aprueba el Proyecto de Convocatoria Pública Abierta, para invitar a la 
comunidad Indígena del municipio, para elegir de acuerdo con su sistema de 
normas internas, procedimientos, tradiciones, usos y costumbres, un 
representante ante el Ayuntamiento de Valle de Bravo, para el periodo 2025 – 
2028. ------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
La Convocatoria propuesta, es la siguiente: ------------------------------------------------ 
 
 
 

CONVOCATORIA 
 

 
El Ayuntamiento de Valle de Bravo, México, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 1, 2 
apartado A, fracciones III, V, X y 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 5, 
17, 112, 113, 116, 122 y 123 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México; 2, 5, 
fracciones II y III, 6 fracción I, 14 y 15 de la Ley de Derechos y Cultura Indígena del Estado de 
México; 78 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, tiene a bien expedir la siguiente: 

 

CONVOCATORIA PÚBLICA ABIERTA PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN Y DESIGNACIÓN DE 
LA O EL REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD INDÍGENA ANTE EL AYUNTAMIENTO DE VALLE 
DE BRAVO, PARA EL PERIODO 2025 – 2028.  
 
 
A los habitantes que pertenezcan a la Comunidad Indígena del Municipio de Valle de Bravo, 
interesados en participar en la Elección de la o el Representante de su comunidad ante el 
Ayuntamiento de Valle de Bravo y que reúnan los requisitos que establece la presente 
Convocatoria y conforme a las siguientes: 
 
 

BASES 

 

I. DEL PERIODO DE DIFUSIÓN Y RECEPCIÓN DE DOCUMENTOS 

La presente convocatoria tendrá un periodo de difusión que comprenderá del 10 al 28 de marzo 
del año en curso. Todas las solicitudes y documentación de las y los aspirantes a Representante 
de la Comunidad Indígena, ante el Ayuntamiento de Valle de Bravo, se entregarán dentro del 
plazo mencionado en la Secretaría del Ayuntamiento de Valle de Bravo, ubicada en la Calle 5 de 
febrero número 100, colonia centro, de esta Ciudad de Valle de Bravo; en un horario de lunes a 
viernes de 9:00 a 16:00 horas.   
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II. DE LOS REQUISITOS QUE LA LEY EXIGE PARA SER ASPIRANTE A OCUPAR EL CARGO DE 
REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD INDÍGENA ANTE EL AYUNTAMIENTO DE VALLE DE 
BRAVO.  

A). Ser mexicano o mexicana en pleno goce y ejercicio de sus derechos políticos y civiles.  

B). Haber nacido en el municipio o tener residencia efectiva en una de las comunidades con 
presencia indígena dentro del territorio de Valle de Bravo. 
 
C). Tener reconocida honorabilidad, buena reputación y no haber sido condenado por sentencia 
ejecutoriada por delito intencional. 

D). No estar desempeñando un cargo de elección popular o ser titular de la administración 
pública municipal en funciones.  
 

III. DE LOS DOCUMENTOS QUE DEBERÁN PRESENTAR LAS Y LOS ASPIRANTES A OCUPAR EL 
CARGO DE REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD INDÍGENA ANTE EL AYUNTAMIENTO DE 
VALLE DE BRAVO.  

Las y los aspirantes deberán presentar en original y dos copias simples, de los siguientes 
documentos:  

A)  Acta de Nacimiento.  

B) Credencial de Elector. 

C) Constancia de que pertenece a la Comunidad Indígena del Municipio, misma que se tramitará 
en las oficinas de la Coordinación de Asuntos Indígenas Municipal.  
 
D) Solicitud firmada, dirigida a la Secretaria del Ayuntamiento. 

E) Dos fotografías tamaño infantil. 

F) Constancia domiciliaria, expedida por el Delegado Municipal de la Localidad en que residan. 

G) Constancia de Residencia efectiva, no menor a seis meses, misma que deberá ser expedida por 
la Secretaría del Ayuntamiento de Valle de Bravo.  

H) En el caso de que la o el aspirante, sea Jefe Supremo o integrante del Consejo Municipal 
Indígena, deberá presentar el acta o documento donde fue nombrado. 

 
I) Certificado de No Antecedentes Penales, expedido por la Fiscalía General de Justicia del Estado 
de México, no mayor a tres meses de antigüedad. 

J) Escrito bajo protesta de decir verdad donde manifieste:  
 

• No pertenecer a las fuerzas armadas, ni ser miembro de los cuerpos de Seguridad Pública 
del Estado de México o del Municipio de Valle de Bravo, Estado de México, que ejerza 
mando en la demarcación del Municipio.  

• Que no desempeña un cargo de elección popular. 
• Que no es servidor público de la administración pública municipal. 
• Que se reconoce como persona Indígena. 
• Que tiene más de 6 meses residiendo en Valle de Bravo, México. 
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IV.  DEL DICTÁMEN Y PUBLICACIÓN DE RESULTADOS. 

La Secretaría del Ayuntamiento, recibirá las solicitudes con la documentación de las y los 
aspirantes y emitirá los dictámenes correspondientes, los cuales podrán ser procedentes o 
improcedentes y se publicarán en los estrados de la propia Secretaría, el día 3 de abril de 2025. 
 
 
V.  DEL PADRÓN DE ELECTORES. 

Las personas de la Comunidad Indígena, que deseen participar en la asamblea electiva, deberán 
registrarse del 31 de marzo al 4 de abril del año en curso, en el Padrón de Electores, para la 
elección del Representante Indígena, el cual se llevará en la oficina de la Coordinación de Asuntos 
Indígenas de este Ayuntamiento, ubicadas en la tercera planta del “Palacio Antiguo”, sito en Calle 
5 de febrero, número 101, Colonia Centro, Valle de Bravo, Estado de México, en un horario de 9:00 a 
16:00 Horas.  
 
Se registrarán en el Padrón, a las personas que se reconozcan indígenas y presenten Credencial 
de Elector vigente. 
 
 
 VI.  MÉTODO DE SELECCIÓN.  
 
La elección de la o el Representante de la Comunidad Indígena ante el Ayuntamiento, se llevará a 
cabo mediante Asamblea, la que se realizará conforme a los siguientes lineamientos: 
 

• La Asamblea se desarrollará el día 8 de abril de 2025, a las 12:00 horas, en la “VELARIA”, 
ubicada en la Calle Rincón de San Vicente, Sin Número, Santa María Ahuacatlán, Valle de 
Bravo, Estado de México y será presidida por la Secretaría del Ayuntamiento, Contraloría 
Municipal, Unidad Jurídica – Consultiva y la Coordinación de Asuntos Indígenas del 
Ayuntamiento.  
 

• Se realizará un registro de los integrantes de la Comunidad Indígena que estén presentes, 
quienes deberán presentar su Credencial de Elector vigente. 
 

• No podrán participar en la Asamblea ninguna persona ajena a las localidades señaladas, 
ni las que se presenten en estado de ebriedad.  
 

• La Secretaría del Ayuntamiento, hará del conocimiento de los asistentes, los nombres de 
los candidatos a participar como Representante, ante el Ayuntamiento de Valle de Bravo.  
 

• Solo Podrán emitir su voto, todos aquellos que fueron registrados previamente en el 
Padrón de Electores y el voto se hará a mano alzada por el candidato de su preferencia.  
 

• La Coordinación de Asuntos Indígenas del Ayuntamiento, contará los votos que obtengan 
cada uno de los candidatos e informará a los asistentes sobre el resultado de la votación.  
 

• La Contraloría Municipal, elaborará un acta circunstanciada, en la que se haga constar el 
desarrollo de la Asamblea y los resultados obtenidos, la cual será firmada por los 
candidatos participantes y se remitirá de manera inmediata a la Secretaría Ayuntamiento.  
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• Los resultados se publicarán el día 9 de abril del presenta año, en los estrados de la 
Secretaría del Ayuntamiento de Valle de Bravo.   

 

VII. DE LA TOMA DE PROTESTA:  

La Secretaría del Ayuntamiento, remitirá al Cabildo los resultados de la elección, a fin de que, en la 
primera Sesión Ordinaria de Cabildo posterior a la elección, se lleve a cabo la toma de protesta de 
la o el nuevo Representante de la Comunidad Indígena ante el Ayuntamiento de Valle de Bravo 
para el periodo 2025 – 2028. La que se realizará a más tardar el día 15 de abril de 2025. 
 
 
VIII. DE LO CONTENCIOSO: 

Para el caso de que las o los aspirantes y/o candidatos a Representante Indígena ante el 
Ayuntamiento Constitucional de Valle de Bravo, Estado de México, se sientan afectados en su 
esfera jurídica, en alguna de las fases del proceso o por alguno de los actos o resoluciones que se 
emitan en el marco de la presente convocatoria, podrán presentar su escrito de inconformidad 
ante la Secretaría del Ayuntamiento, en el que expresarán agravios, a más tardar 24 horas, 
posteriores a la Publicación de los resultados. 
 

TRANSITORIOS 

 

Primero. En el supuesto de que solo se tenga registro de una o un aspirante y/o candidato, se 
dispensará la fase relativa a la celebración de la Asamblea. 
 
Segundo. Los puntos no previstos en la presente convocatoria, serán resueltos por el 
Ayuntamiento de Valle de Bravo, conforme a las disposiciones aplicables en la materia.  
 
Tercero. Si durante la asamblea electiva, se presenta un empate como resultado de la votación, 
en ese mismo acto se llevará a cabo una votación a mano alzada para elegir de entre los 
candidatos que resultaron empatados, a la o el nuevo Representante de la Comunidad Indígena.  
 

La Presente Convocatoria, fue aprobada en la Novena Sesión Ordinaria de Cabildo, de fecha 6 
de marzo de 2025.  

 

LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO, ESTADO DE MÉXICO, 2025 – 
2027. 

 

RUBRICAN  

 

Dra. Michelle Núñez Ponce, 
Presidenta Municipal Constitucional. 
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Germán Azahel Velázquez García, 
Síndico Municipal. 

 

 
Agustina Cambrón Nava, 

Primera Regidora. 

 
Diego Elí Jiménez Jasso, 

Segundo Regidor. 

 
Esmeralda González Rodríguez, 

Tercera Regidora.  
 
 

Roberto López Gómez, 
Cuarto Regidor. 

 
 

Berenice Marín Becerril, 
Quinta Regidora. 

 

 
 

Sandra Ahimed Mendoza Ortiz, 
Sexta Regidora. 

 
 

Ma. Esther Rodríguez Gómez, 
Séptima Regidora. 

 
 
 

Velia Rebeca Reyes Estrada  
Secretaria del Ayuntamiento. 

 
 

 
TRANSITORIOS 

 
PRIMERO. El presente acuerdo surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que, conforme a 
las atribuciones conferidas en las fracciones VIII y XIII del artículo 91, de la Ley 
Orgánica Municipal del Estado de México, realice la publicación de la 
Convocatoria referida en el presente acuerdo, en la “Gaceta Municipal” de Valle 
de Bravo, así como en los estrados de la Secretaría. -------------------------------------- 
 
TERCERO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los seis días del mes de marzo del dos mil 
veinticinco. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
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RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 
ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, consistente en la 
aprobación del Tabulador de Cuotas de Recuperación, por los Servicios que 
presta el Centro de Adopción y Bienestar Animal, para el ejercicio fiscal 2025.  
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 
 

ACUERDO 061 
 

Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 122, 123 y 125 de la Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de México; 15, 27, 28, 29, 30, 31, 124 Bis y 124 Ter de la Ley Orgánica 
Municipal del Estado de México; 6.11 del Código para la Biodiversidad del Estado 
de México; y,139 del Bando Municipal de Valle de Bravo, vigente, se aprueba el 
Tabulador de Cuotas de Recuperación, por los Servicios que presta el Centro de 
Adopción y Bienestar Animal, para el ejercicio fiscal 2025. ----------------------------- 
 
El Tabulador de Costos a que se hace referencia, se propone quede de la 
siguiente manera: -------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

NÚMERO CONCEPTO CUOTA DE RECUPERACIÓN 

1 Esterilización Talla Chica (3kg a 10kg) $ 200.00 

2 Esterilización Talla Mediana (10kg a 25) $ 250.00 

3 Esterilización Talle Grande (25kg a 50kg) $ 300.00 

 
4 

 
Cirugías de Tejido Blando 

La cuota va a depender del peso y talla del 
animal, así como de la herida que presente.  
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5 Consultas Médicas $ 150.00 

 
 

TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. El presente acuerdo surte efectos, a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Se autoriza al titular del Centro de Adopción y Bienestar Animal, 
emitir las órdenes de pago correspondientes, para el cobro de las cuotas de 
recuperación establecidas y aprobadas en los términos del Tabulador del 
presente acuerdo, durante el ejercicio fiscal 2025. ---------------------------------------- 
 
TERCERO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los seis días del mes de marzo del dos mil 
veinticinco. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 

 

ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
creación e integración del Consejo Municipal de Protección y Bienestar Animal. 
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 
 

ACUERDO 062 
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Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 112, 113, 122 y 128 de la Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de México; 15, 27, 28, 29, 30, 31, 124 Quinquies y 124 Sexies de la Ley 
Orgánica Municipal del Estado de México; y, 6.11 del Código para la 
Biodiversidad del Estado de México, se aprueba la creación e integración del 
Consejo Municipal de Protección y Bienestar Animal. ----------------------------------- 

 
El Consejo referido, se propone quede integrado de la siguiente manera: --------- 
 

NOMBRE CARGO FUNCIÓN 

Dra. Michelle Núñez Ponce Presidenta Municipal Presidenta 

Velia Rebeca Reyes Estrada  Secretaria Del Ayuntamiento Secretaria Ejecutivo 

Mariana López Díaz 
Coordinadora del Centro de Adopción 

y Bienestar Animal 
Secretaria Técnica 

Yedia Maleni Degrano Núñez Coordinadora de Ecología Vocal 1 

Agustina Cambrón Nava Primera Regidora Vocal 2 

Diego Elí Jiménez Jasso Segundo Regidor Vocal 3 

José Luis Rodríguez Pedraza Director de Administración Vocal 4 

M.V.Z. Karina Dariela Jordán  Rescatista 
Representante de la  

Sociedad Civil 

C. Carolina Madrazo Guzmán  Rescatista Representante de la  

Sociedad Civil  

 
 

TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los seis días del mes de marzo del dos mil 
veinticinco. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 



 
Gaceta Municipal 

 
 

12 
 

 
 
 
 
ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
creación e integración del Consejo Municipal de Protección Civil, de Valle de 
Bravo. 
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 
 

ACUERDO 063 
 

Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 112, 122, 123 y 128, de la Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de México; 17 de la Ley General de Protección Civil; 15, 27, 28, 29, 30, 31, 
81 TER de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México; 6.12 fracción II, 6.13 y 
6.14 del Código Administrativo del Estado de México, se aprueba la creación e 
integración del Consejo Municipal de Protección Civil, de Valle de Bravo. ---------- 
 
El Consejo que se refiere, se propone quede integrado de la siguiente manera: -- 
 
 

NOMBRE CARGO FUNCIÓN 
Dra. Michelle Núñez Ponce Presidenta Municipal Presidenta 

Lic. Gabriela Denisse Marroquín Silva Directora de Protección Civil, Bomberos y 

Ecología  Secretario Técnico 

Ing. Germán Azahel Velázquez García Síndico Municipal Vocal  

Mtra. Agustina Cambrón Nava  Primera Regidora Vocal  

 

Lic. Adrián Hernández Romero 

Coordinador General de Protección Civil y  

Gestión Integral de Riesgo  
Vocal  

Dr. Javier Edmundo Herrera Villalobos Director del Hospital General de Valle de  

Bravo 
Vocal 

L.A.E. Sergio Alfredo Hernández Bucio  Director de Obras Públicas y Desarrollo  

Urbano 
Vocal 

Arq. Luz María Vargas Ríos  Directora del OPDAPAS  Vocal  

Contralmte. José de Jesús Durán García Director de Seguridad Publica, Transito y  

Movilidad 
Vocal  

Tamara Victoria González Directora de Desarrollo Económico Vocal 

Oscar René Vargas Núñez Coordinador de Bomberos Vocal  

 
 

TRANSITORIOS 
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PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los seis días del mes de marzo del dos mil 
veinticinco. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 
 
 
ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
creación e integración del Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de 
Inmuebles y Enajenaciones, del Ayuntamiento de Valle de Bravo. 
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 
 

ACUERDO 064 
 

Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 112, 122, 123, 125, 128 y 129, de la Constitución Política del 
Estado Libre y Soberano de México; 22 de la Ley de Contratación Pública del 
Estado de México y Municipios; 51 y 52 del Reglamento de la Ley de 
Contratación Pública del Estado de México y Municipios, se aprueba la creación 
e integración del Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y 
Enajenaciones, del Ayuntamiento de Valle de Bravo. ------------------------------------ 
 
El Comité referido, se propone quede integrado de la siguiente manera: ---------- 
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NOMBRE CARGO FUNCIÓN 

Velia Rebeca Reyes Estrada Secretaria del Ayuntamiento Presidenta 

Sergio Alfredo Hernández Bucio 
Director de Obras 
Públicas y Desarrollo 
Urbano. 

Secretario Ejecutivo 

Lic. Edgar Eduardo Valdes Olvera Unidad Jurídica Consultiva Vocal 1 

 
C.P. Claudia García Rebollar 
 

Tesorera Municipal 
 

Vocal 2 

Lic. José Luis Rodríguez Pedraza Director de Administración Vocal 3 

Lic. Eva Cabrera Callejas Contralora Municipal Vocal 4 

 
 

TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los seis días del mes de marzo del dos mil 
veinticinco. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 
 
 
2.- Acuerdos de la Décima Sesión Ordinaria de Cabildo del 
Ayuntamiento de Valle de Bravo, de fecha día 12 de marzo del año 
2025. 
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ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
aprobación de la Convocatoria Pública Abierta, para el proceso de Elección de 
Autoridades Auxiliares del Municipio de Valle de Bravo, para el periodo 2025 – 
2028. 
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 

ACUERDO 065 

Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 10, 29 fracciones II y IV, 112, 113 y 122 de la Constitución Política 
del Estado Libre y Soberano de México; 31 fracción XII, 48 fracción XIV, 56, 57, 59, 
59 Bis, 60, 61, 62, 64 fracción II, 72, 73, 74, 75 y 76 de la Ley Orgánica Municipal del 
Estado de México; y 18 fracción I inciso f), 26, 55, 56, 58, 59 y 60 del Bando 
Municipal, se aprueba la Convocatoria Pública Abierta, para el proceso de 
Elección de Autoridades Auxiliares del Municipio de Valle de Bravo, para el 
periodo 2025 – 2028. ----------------------------------------------------------------------------- 
 
La Convocatoria de referencia, es la siguiente: -------------------------------------------- 
 
 

             CONVOCATORIA 

PARA LA ELECCIÓN DE AUTORIDADES AUXILIARES 

(DELEGADAS(OS) Y SUBDELEGADAS(OS)) E INTEGRANTES DE LOS 

CONSEJOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE VALLE DE BRAVO 

 PARA EL PERIODO DEL 15 DE ABRIL DE 2025 AL 14 DE ABRIL DE 2028. 

 
C O N S I D E R A N D O: 

 
I.Que es propósito del Ayuntamiento Constitucional de Valle de Bravo fortalecer la vida 

democrática de las y los habitantes del Municipio; 
 

II.Que es derecho de las ciudadanas y los ciudadanos vallesanos votar y ser votados en la 
elección de las Autoridades Auxiliares y Consejos de Participación Ciudadana; 
 

III.Que resulta necesaria la colaboración entre el Gobierno Municipal y Autoridades Auxiliares 
para mantener el orden, la tranquilidad, la paz social, la seguridad y protección de las vecinas y 
los vecinos del Municipio de Valle de Bravo, Estado de México; 
 

IV.Que el proceso de elección de las Autoridades Auxiliares y Consejos de Participación 
Ciudadana debe ajustarse al procedimiento que se establezca en la convocatoria que expida el 
Ayuntamiento Constitucional de Valle de Bravo; 
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V.Que el artículo 59 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México dispone que la elección 
de Delegadas(os) y Subdelegadas(os) debe sujetarse al procedimiento establecido en la 
convocatoria que expida el Ayuntamiento, por cada Delegada(o) y Subdelegada(o) deberá 
elegirse un suplente; la elección se realizará el 29 o 30 de marzo de 2025.  
 

VI.Que las y los Delegadas(os) y Subdelegadas(os), son Autoridades Auxiliares Municipales, que 
contribuyen para mantener el orden, la tranquilidad, paz social, seguridad y protección de los 
vecinos; en el marco de las disposiciones legales aplicables; 
 

VII.Que los Consejos de Participación Ciudadana son órganos de comunicación y colaboración 
entre la comunidad y las autoridades; 
 

VIII.Que la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, contempla la elección 
consecutiva de autoridades de elección popular, armonizando por equiparación lo establecido 
en los ordenamientos locales para la emisión de la presente. Esto sólo aplica para 
Delegadas(os) y Subdelegadas(os), que hayan sido electos en el periodo 2022 – 2025. 

 

IX.Que atendiendo al mandato constitucional y convencional de hacer realidad el derecho a la 
igualdad, reconocido en los artículos 1 y 41 de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, así como los instrumentos internacionales, que buscan una igualdad sustantiva que 
pretende darle inclusión tanto a hombres como a mujeres en todo cargo público e incluso en 
los de elección popular y para terminar con la discriminación histórica que ha mantenido al 
margen a las mujeres de las grandes decisiones de la vida pública, es que las y los aspirantes a 
candidatos para autoridad auxiliar al momento de formar su planilla deberán de observar 
tanto la equidad de género como la paridad y alternancia en sus vertientes vertical y 
horizontal, es decir, igualdad de circunstancias para participar de hombres y mujeres; 

 
X.Que la fracción II del Artículo 69 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México previene la 

integración de la Comisión Edilicia Transitoria de Elecciones del Ayuntamiento de Valle de 
Bravo,  que será la responsable por parte del Ayuntamiento,  de la atención de problemas 
especiales o situaciones emergentes o eventuales que se presenten en la elección motivo de la 
presente Convocatoria. 

 

XI.Que el artículo 73 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, dispone la elección de 
las y los integrantes de los Consejos de Participación Ciudadana, entre el segundo domingo de 
marzo y el 30 de ese mes del año inmediato siguiente a la elección del Ayuntamiento, en la 
forma y términos que éste determine en la convocatoria que deberá aprobar y publicar el 
Ayuntamiento en los lugares más visibles y concurridos de cada comunidad, cuando menos 
quince días antes de la elección. Las y los integrantes del consejo de participación ciudadana 
que hayan participado en la gestión que termina no podrán ser electos a ningún cargo del 
consejo de participación ciudadana para el periodo inmediato siguiente; 

 

Que el segundo párrafo del artículo 33 del Bando Municipal de Valle de Bravo Estado de 

México prevé la integración de la Comisión Edilicia Transitoria de Elecciones del Ayuntamiento 

de Valle de Bravo, es la designada por el Ayuntamiento para atender el proceso electoral de 

renovación de Autoridades Auxiliares y Consejos de Participación Ciudadana. 

 

XII.Que el Ayuntamiento Constitucional de Valle de Bravo, en su Segunda Sesión Ordinaria de 

Cabildo, de fecha 17 de enero de 2025, en el ACUERDO 028, acordó la integración de la 
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Comisión Edilicia Transitoria de Elecciones del Ayuntamiento de Valle de Bravo, en los 

siguientes términos:  

 NOMBRE CARGO FUNCIÓN 

Dra. Michelle Núñez Ponce Presidenta Municipal Presidenta 

Juan Montes de Oca Gómez Tagle Secretario del Ayuntamiento Secretario Ejecutivo 

Agustina Cambrón Nava Primera Regidora Vocal 1 

Roberto López Gómez Cuarto Regidor Vocal 2 

Berenice Marín Becerril Quinta Regidora Vocal 3 

Edgar Eduardo Valdés Olvera  
Titular Unidad Jurídica –  

Consultiva  
Secretario Técnico 

 

 
Con fundamento en lo dispuesto por los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 10, 29 fracciones II y IV, 112, 113 y 122 de la Constitución Política del 
Estado Libre y Soberano de México; 31 fracción XII, 48 fracción XIV, 56, 57, 59, 59 Bis, 60, 61, 
62, 64 fracción II, 72, 73, 74, 75 y 76 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México; y 18 
fracción I inciso f), 26, 55, 56, 58, 59 y 60  del Bando Municipal de Valle de Bravo, y en 
cumplimiento del ACUERDO Número 065, tomado en la Décima Sesión Ordinaria de Cabildo, 
de fecha doce de marzo de 2025, se expide la: 

 
 
 

CONVOCATORIA PARA LA ELECCIÓN DE DELEGADAS(OS), SUBDELEGADAS(OS), 
MUNICIPALES Y CONSEJOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE VALLE DE 

BRAVO, ESTADO DE MÉXICO, PARA EL PERIODO DEL 15 DE ABRIL DE 2025 AL 14 DE ABRIL DE 
2028. 

 
 

 
Se invita a las ciudadanas y ciudadanos de las 53 Delegaciones municipales, que se encuentran 

reconocidas en el artículo 26 del Bando Municipal de Valle de Bravo, vigente, que estén 

interesadas(os) en participar en el proceso para renovación, integración y elección de: 

• Delegadas(os) y Subdelegadas(os) Municipales. 

• Consejos de Participación Ciudadana. 

Para el periodo comprendido del 15 de Abril de 2025 al 14 de Abril de 2028. 

Al tenor de las siguientes: 

B A S E S 

1. DE LA INTEGRACIÓN DE PLANILLAS. 

Las ciudadanas y los ciudadanos que aspiren a participar en las elecciones a que se refiere esta 

convocatoria, deberán integrar planillas bajo el principio de paridad de género, es decir, 50% 

hombres y 50% mujeres, tanto en propietarios como en suplentes en sus vertientes vertical y 

horizontal. 

En observancia de este principio, horizontalmente se deberá entender que, si el propietario es 

hombre su suplente deberá ser hombre o viceversa, si la propietaria es mujer su suplente será 

mujer; en tanto que, verticalmente, se dará la paridad y alternancia, si el primero de la lista es 
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hombre, la segunda deberá ser mujer y viceversa, si la primera de la lista es mujer, el segundo 

deberá de ser hombre y así sucesivamente hasta completar la planilla. 

 

1.1 PLANILLA 

PARA LA 

ELECCIÓN DE 

DELEGADAS(OS) Y 

SUBDELEGADAS(O

S) MUNICIPALES 

1.2 PLANILLA 

PARA LA 

ELECCIÓN DE LOS 

CONSEJOS DE 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

(COPACI) 

Se deberá integrar 

por las y los 

siguientes 

aspirantes: 

 

-Un(a) delegada(o) 

municipal. 

-Un(a) 

subdelegada(o) 

municipal. 

-Un(a) delegada(o) 

municipal 

suplente. 

-Un(a) 

subdelegada(o) 

municipal 

suplente. 

 

Se deberá integrar 

por las y los 

siguientes 

aspirantes: 

-Un(a) presidenta 
(e).  
-Un(a) 
secretaria(o). 
-Un(a) tesorera(o). 
-Dos vocales: 
-Un presidente(a) 
suplente. 
-Un(a) 
secretario(a) 
suplente. 
-Un(a) tesorero(a) 
suplente. 
-Dos vocales 
suplentes. 

 

Las ciudadanas y ciudadanos que resulten electos como Delegadas(os) y Subdelegadas(os) 

Municipales y como integrantes de los Consejos de Participación Ciudadana, para el periodo 

comprendido del 15 de Abril de 2025 al 14 de Abril de 2028, no recibirán remuneración 

económica alguna, por tratarse de cargos honoríficos. 

 

2. DE LOS PLAZOS:  
 
El proceso electoral para Delegadas(os) y Subdelegadas(os) Municipales, así como de las y los 

integrantes de los Consejos de Participación Ciudadana, en las diversas Comunidades que 

integran el municipio de Valle de Bravo, México, para el periodo comprendido del 15 de Abril 

de 2025 al 14 de Abril de 2028, se desarrollará conforme al siguiente calendario:  

Actividad Fecha 
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3. DEL MÉTODO ELECTIVO. 
 
El proceso electoral para Delegadas(os) y Subdelegadas(os) Municipales, así como Consejos de 
Participación Ciudadana de las Comunidades del Municipio de Valle de Bravo, Estado de 
México, señaladas en esta convocatoria, se llevará a cabo mediante el voto directo, libre, 
secreto, universal, personal e intransferible de las ciudadanas y ciudadanos del municipio, que 
presenten su credencial para votar vigente, correspondiente a la demarcación territorial de 
que se trate.  
 
4. DE LAS Y LOS ASPIRANTES. 
 
4.1 De las y los aspirantes y los requisitos. 
 
Podrán participar como aspirantes a Delegadas(os) y Subdelegadas(os) Municipales, así como 
para integrar los Consejos de Participación Ciudadana de las Comunidades del Municipio de 
Valle de Bravo, Estado de México, para el período comprendido del 15 de Abril de 2025 al 14 
de Abril de 2028, las ciudadanas y los ciudadanos mexicanos residentes en el municipio de 
Valle de Bravo, que cumplan de forma íntegra y puntual con los requisitos y lineamientos 
establecidos en la presente convocatoria y que a continuación se enlistan: 
 
 
I. Ser mexicano, mayor de edad en pleno ejercicio de sus derechos civiles y políticos; 

Publicación de Convocatoria Del 12 al 22 de marzo de 2025. 

Inicio y cierre de registro de 

planillas 
Del 19 al 23 de marzo de 2025. 

Subsanar inconsistencias de 

Registro 

Desde el 19 y hasta el 24 de Marzo de 

2025, las 12:00 Horas. 

Publicación y entrega de 

dictámenes de procedencia o 

improcedencia  

Al momento del Registro y hasta las 

12:00 horas del 24 de marzo de 2025. 

Publicación de planillas y entrega 

de constancias de registro  

El 24 de marzo de 2025 a las 17:00 

Horas 

Campaña Electoral Del 25 al 28 de marzo de 2025. 

Entrega de acreditaciones a 

representantes de planilla 
Del 25 al 27 de marzo de 2025. 

Publicación de ubicación de mesas 

receptoras del voto 
Del 24 al 26 de marzo de 2025. 

Jornada electoral El 29 y 30 de marzo de 2025. 

Publicación de resultados  El 31 de marzo de 2025.  

Entrega de constancias de mayoría  El 04 de abril de 2025. 

Entrega de nombramientos y toma 

de protesta 
El 15 de Abril de 2025. 
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II. Ser vecino de la Delegación que se pretende representar, con una residencia mínima de 

seis meses, anteriores al día de la elección; 

III. Contar con credencial para votar vigente, en la que conste su domicilio en la 

demarcación territorial que se pretende representar; 

IV. Ser de reconocida probidad y no contar con antecedentes penales; 

V. No ser militar, ni miembro de las fuerzas de seguridad pública del estado o del 

municipio, que ejerza mando en el territorio de la Delegación que se pretende representar;  

VI. Las Delegadas(os) y Subdelegadas(os) Municipales, que hayan fungido por dos periodos 

consecutivos, no podrán reelegirse (2022-2025 y 2019-2022), quienes hayan participado para 

el periodo 2022-2025, por única ocasión, podrán participar en la elección municipal de 

Autoridades Auxiliares para el periodo comprendido entre el 15 de abril de 2025 y el 14 de 

abril de 2028, debiendo separarse de sus cargos 10 días antes de la jornada electoral. 

 
4.2 De la documentación comprobatoria. 

 
A fin de acreditar el cumplimiento de los requisitos que se enlistan en el punto que antecede, 
las y los aspirantes deberán presentar ante la Secretaria del Ayuntamiento los siguientes 
documentos: 
 

I.Solicitud de registro de planilla, mediante el formato que proporcionará la Secretaria del 
Ayuntamiento. 
 
A esta solicitud, se deberá anexar, por cada uno de las y los integrantes de planilla, propietarios 
y suplentes, los documentos que a continuación se mencionan: 
 

a)Copia certificada del acta de nacimiento; 
b)Informe de No Antecedentes Penales. Este trámite se realiza vía internet o en línea, no tiene 

costo, y puede imprimirse por el propio solicitante; 
c)Credencial para votar vigente; 
d)Constancia domiciliaria expedida por el Delegado Municipal de la localidad que se pretende 

representar o por la Secretaría del Ayuntamiento; 
e)Constancia de residencia expedida por la Secretaría del Ayuntamiento de Valle de Bravo que 

acredite una residencia efectiva de seis meses, como mínimo, en la Delegación que se 
pretende representar. 

f)Tres fotografías a color, tamaño infantil, de frente. 
 
 

g)Manifestación firmada por las y los integrantes de la planilla, indicando quién de ellos se 
asumirá como representante común ante la Secretaria del Ayuntamiento; 

h)Manifestación hecha por las y los integrantes de la planilla o fórmula, firmada “BAJO 
PROTESTA DE DECIR VERDAD”, de no pertenecer a las fuerzas armadas, ni miembro de los 
cuerpos de seguridad pública del Estado de México o del Municipio de Valle de Bravo que 
ejerza mando en la demarcación que se pretende representar; 

i)Para el caso de ser autoridad auxiliar electa para el periodo 2022-2025, deberá presentar ante 
la Secretaría del Ayuntamiento, su licencia temporal al cargo cuando menos diez días antes del 
día de la jornada electoral; y 

j)Exposición de Motivos y Plan de Trabajo de las y los integrantes de cada planilla. 
 
Los documentos comprobatorios se presentarán en original y copia simple, integrándose al 
expediente correspondiente la copia simple y devolviéndose los originales, previo cotejo. 
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En caso de no cumplir con alguno de los documentos requeridos, el solicitante podrá subsanar 
dentro del término establecido, en caso de no hacerlo, se tendrá por no presentada su 
solicitud de registro. 
 
 
5. DEL REGISTRO DE PLANILLAS. 
 
5.1 Del lugar y plazo para el registro: Las vecinas y los vecinos y residentes de las 
Delegaciones, interesadas(os) en participar en la elección de Delegadas(os) y Subdelegadas(os) 
Municipales o como integrantes de los Consejos de Participación Ciudadana, deberán acudir a 
registrar su planilla, por sí o a través de su representante común, en las oficinas de la 
Secretaría del Ayuntamiento, sito en el edificio de la Presidencia Municipal, planta baja, 
ubicada en la calle de 5 de Febrero, Número 100, Colonia Centro, en la cabecera municipal de 
Valle de Bravo, durante el período comprendido del 19 al 23 de Marzo de 2025, en un horario 
de 10:00 a 16:00 horas. 
 
6. DE LOS DICTÁMENES: 
 
Recibida Ia solicitud de registro de planilla, en la Secretaria del Ayuntamiento:  
 
▪ Formará un expediente asignándole el número progresivo que corresponda, separando 
las planillas que participen en el proceso electoral de Delegadas(os) y Subdelegadas(os) 
municipales, así como para los Consejos de Participación Ciudadana; 
▪ Entregará acuse de recepción de documentos al representante común de la planilla; 
▪ Verificará el cumplimiento de requisitos y documentación soporte. 
▪ Emitirá un dictamen de procedencia o improcedencia del registro de planilla solicitado, 
mismo que se podrá publicar y entregar, al momento  del registro y hasta  las 12:00 horas del 
24 de marzo de 2025,  en la oficina y estrados de la Secretaria del Ayuntamiento. 
 
Si el dictamen es procedente: 
 
▪ El 24 de Marzo de 2025, a partir de las 17:00 horas, se realizará la publicación y entrega 
de constancia de registro de la planilla, asignándole el número que le corresponda y 
adquiriendo, las y los integrantes de la misma, el carácter de candidatos.  
 
▪ Del 25 al 27 de Marzo de 2025, se hará entrega de su acreditación al representante 
común de cada planilla, en un horario de 9:00 a 16:00 horas. 
 
Si el dictamen es improcedente, las y los aspirantes a integrar una planilla que se sientan 
afectados en su esfera jurídica, podrán ocurrir a los medios de impugnación que establece la 
ley de la materia. 
 
 
7. DE LAS CAMPAÑAS:  
 
Las planillas que hayan obtenido dictamen de procedencia, podrán iniciar campaña electoral y 
realizar actos de proselitismo a partir de las 00:01 horas del día 25 de marzo del 2025 a las 
24:00 horas del 28 de Marzo de 2025, dentro de la demarcación de la Delegación, que se 
pretende representar. 
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La planilla o planillas que no respeten lo dispuesto en el párrafo anterior, se harán acreedoras a 
una sanción administrativa, la cual podrá consistir desde una amonestación privada, 
amonestación pública, multa y/o cancelación del registro, atendiendo a la gravedad de la falta. 
 
7.1 De los actos de campaña: 
 
Son actos de campaña, las reuniones públicas, asambleas, marchas y, en general, los eventos 
en que las candidatas o los candidatos, voceros o simpatizantes de las planillas que obtuvieron 
registro de procedencia, se dirigen a las y los habitantes de sus respectivas demarcaciones para 
promover sus candidaturas. 
 
Los integrantes, voceros y simpatizantes de las planillas participantes, están obligados a 
observar una conducta de respeto hacia sus contendientes, antes, durante y después del 
período de campaña, así como durante el desarrollo de la jornada electoral, debiendo evitar 
cualquier ofensa o calumnia que denigre a los demás candidatos o candidatas, instituciones, 
autoridades, o funcionarios, en el entendido que de no cumplir con esta obligación, serán 
sancionados con un apercibimiento y hasta con la cancelación de su registro, atendiendo a la 
gravedad de la falta. 
  
Asimismo tienen la obligación de respetarse en los actos públicos en los que participen con 
motivo del proselitismo que realicen y no dañar, alterar, menoscabar o destruir la propaganda 
electoral de las otras planillas. En caso contrario, se harán acreedores a las sanciones 
señaladas en párrafos anteriores. 
 
7.2 De la propaganda electoral: 
 
Es propaganda electoral el conjunto de escritos, publicaciones, imágenes, grabaciones, 
proyecciones y expresiones que durante la campaña electoral producen y difunden los 
integrantes de las planillas con dictamen procedente, sus voceros y simpatizantes, con el 
propósito de presentar y promover ante la ciudadanía las candidaturas registradas. 
 
La propaganda impresa que las planillas utilicen, no podrá fijarse ni distribuirse en el interior 
de las oficinas, edificios, o locales ocupados por la administración pública municipal, estatal y 
federal, escuelas, edificios públicos o inmuebles destinados al culto religioso. 
 
El día previo a la elección que corresponda, las planillas deberán de retirar su propaganda 
electoral, la que se encuentre a menos de 50 metros de las mesas receptoras de votos. En caso 
contrario, se harán acreedores a sanciones que podrán consistir desde una amonestación 
privada, amonestación pública, multa y/o cancelación del registro, atendiendo a la gravedad 
de la falta. 
 
7.3 Prohibiciones durante la campaña electoral. 
 
La propaganda no deberá contener imágenes o textos contrarios a la moral y buenas 
costumbres. 
 
Los mensajes y la propaganda no deberán contener mensajes relacionados a los programas de 
orden público federal, estatal o municipal; así como, de cualquier personaje y/o partido 
político. 
 
El día de la elección queda prohibido hacer proselitismo a favor de cualquiera de las planillas. 
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En caso contrario, se harán acreedores a sanciones que podrán consistir desde una 
amonestación privada, amonestación pública, multa y/o cancelación del registro, atendiendo a 
la gravedad de la falta.  
 
8. DE LA INTEGRACIÓN DE LAS MESAS RECEPTORAS DE VOTOS. 
 
8.1 Se integrará una mesa receptora de votos por cada Delegación, queda conformada de la 
siguiente manera: 
 

• Un presidente, que será nombrado por la Secretaria del Ayuntamiento. 
Tendrá bajo su custodia la documentación y material electoral que se utilice el día de la 
jornada electoral. 

• Un secretario, que será nombrado por la Secretaria del Ayuntamiento. 
Tendrá como responsabilidades básicas, la elaboración de las actas de la jornada electoral, el 
llenado del listado de electores, y la recepción de escritos de incidente y protesta. 
 

• Dos escrutadores, quienes serán designados por la Secretaria del Ayuntamiento. 
 
Tendrán como responsabilidad básica el escrutinio y cómputo de los votos. 
 
El presidente, el secretario y los escrutadores de cada una de las mesas receptoras de votos, 
tienen la responsabilidad de salvaguardar el orden, dar certeza y vigilar la elección. 
 

• Un representante de cada una de las planillas registradas, previamente acreditados 
ante la Secretaria del Ayuntamiento. 
 
Únicamente las o los representantes de planilla acreditados podrán interponer escritos de 
incidentes o de protesta, y sólo ante la mesa receptora de votos ante la cual fueron 
acreditados. 
 
Ningún candidato o candidata podrá formar parte de la mesa receptora de votos. 
 
8.2 Instalación de la mesa receptora de votos. 
 

La instalación de la mesa receptora de votos señalada en el numeral 9, se llevará a cabo a las 8:30 
horas, de los días 29 o 30 de Marzo de 2025, conforme a la siguiente tabla:  

 

NO. DELEGACIÓN 
DÍA DE 

ELECCIÓN 
NO. DELEGACIÓN 

DÍA DE 

ELECCIÓN 

1 Avándaro 29 de Marzo 28 Peña Blanca 29 de Marzo 

2 Atesquelites 29 de Marzo 29 Rincón de Estradas 29 de Marzo 

3 Casas Viejas 29 de Marzo 30 San Gabriel Ixtla 30 de Marzo 

4 Cerro Colorado 29 de Marzo 31 San Gaspar 30 de Marzo 

5 Cerro Gordo 29 de Marzo 32 San José Potrerillos 29 de Marzo 
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6 
Cuadrilla de 

Dolores 
29 de Marzo 33 San Juan Atezcapan 30 de Marzo 

7 El Aguacate 30 de Marzo 34 San Mateo Acatitlán 29 de Marzo 

8 El Arco 30 de Marzo 35 San Nicolás Tolentino 30 de Marzo 

9 El Castellano 29 de Marzo 36 
Santa Magdalena 

Tiloxtoc 
30 de Marzo 

10 El Cerrillo 29 de Marzo 37 
Santa María 

Pipioltepec 
30 de Marzo 

11 El Durazno 30 de Marzo 38 Santa Teresa Tiloxtoc 30 de Marzo 

12 El Fresno 29 de Marzo 39 San Simón El Alto 29 de Marzo 

13 El Manzano 29 de Marzo 40 Tehuastepec 29 de Marzo 

14 
Godínez 

Tehuastepec 
29 de Marzo 41 Villa de Colorines 30 de Marzo 

15 La Candelaria 29 de Marzo 42 

Primera Sección, 

Centro Histórico de la 

Ciudad de Valle de 

Bravo. 

30 de Marzo 

16 
La Huerta San 

Agustín 
29 de Marzo 43 

Segunda Sección, 

Barrio de Tres 

Árboles, de la Ciudad 

de Valle de Bravo. 

30 de Marzo 

17 Las Joyas 29 de Marzo 44 

Tercera Sección, 

Barrio de San Vicente, 

de la Ciudad de Valle 

de Bravo. 

30 de Marzo 

18 
Loma de 

Chihuahua 
29 de Marzo 45 

Cuarta Sección, 

Barrio de San 

Sebastián, de la 

Ciudad de Valle de 

Bravo. 

30 de Marzo 

19 Loma de Rodríguez 29 de Marzo 46 

Quinta Sección, Barrio 

de El Depósito, de la 

Ciudad de Valle de 

Bravo. 

30 de Marzo 

20 Los Álamos 29 de Marzo 47 Sexta Sección, Barrio 

de Otumba, de la 
30 de Marzo 
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Ciudad de Valle de 

Bravo. 

21 Los Pelillos 30 de Marzo 48 

Séptima Sección, 

Barrio de San 

Antonio, de la Ciudad 

de Valle de Bravo. 

30 de Marzo 

22 Los Pozos 29 de Marzo 49 

Octava Sección, 

Barrio de Santa María 

Ahuacatlán, de la 

Ciudad de Valle de 

Bravo. 

30 de Marzo 

23 Los Saucos 29 de Marzo 50 

Novena Sección, 

Colonia Rincón Villa 

del Valle, de la Ciudad 

de Valle de Bravo. 

30 de Marzo 

24 Mesa de Dolores 29 de Marzo 51 

Décima Sección, 

Barrio de Guadalupe, 

de la Ciudad de Valle 

de Bravo. 

30 de Marzo 

25 
Mesa de Dolores 

1era. Sección 
29 de Marzo 52 

Décima Primera 

Sección, Barrio de 

Monte Alto, de la 

Ciudad de Valle de 

Bravo. 

30 de Marzo 

26 Mesa de Jaimes 29 de Marzo 53 La Laguna 30 de Marzo 

27 Mesa Rica 29 de Marzo ------ ---------------------------- ----------------- 

 
 
Cumpliendo el procedimiento siguiente: 
 
Los escrutadores, previa indicación del presidente de la casilla, en presencia del secretario y de 
las o los representantes de planilla acreditados en cada una de las mesas receptoras de votos: 
 
 
a) Mostrarán que las urnas para recabar la votación correspondiente, se encuentran 
vacías. 
 
b) Contarán las boletas asignadas a su mesa receptora de votos de cada una de las dos 
elecciones. 
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El secretario, por su parte, levantará el acta de inicio de la jornada electoral de cada una de las 
elecciones, anotando la hora de instalación, y recabando la firma del presidente, secretario, 
representantes de planilla, así como las propias. 
 
 
9. DE LA UBICACIÓN DE LAS MESAS RECEPTORAS DE VOTOS. 
 
La Secretaria del Ayuntamiento, será la responsable de asignar el lugar específico donde se 
instalarán las mesas receptoras de votos en cada Delegación, dicha ubicación se publicará del 
24 al 26 de marzo de 2025. 
 
10. DE LA VOTACIÓN. 
 
10.1 Inicio de la votación: El presidente de la mesa receptora de votos dará inicio a la 
votación a las 9:00 horas o una vez que haya concluido su instalación e informará a las o los 
representantes de planilla que la votación se cerrará a las 17:00 horas. 
 
10.2 De los votantes: solo podrán votar las ciudadanas y ciudadanos que presenten su 
credencial para votar vigente, que los acredite como vecinas o vecinos de la Delegación en la 
que se emitirá el sufragio. 
 
10.3 No se permitirá votar en una mesa distinta a la Delegación que le corresponda. 
No se permitirá votar a las personas que se presenten en estado de ebriedad o bajo el influjo 
de alguna droga o enervante. 
 
10.4 Término de la votación: el voto se recabará hasta las 17:00 horas.  
Sólo permanecerá abierta después de las 17:00 horas aquella mesa receptora de votos en la 
que aún se encuentren electores formados para votar. En este caso, el presidente señalará a la 
última persona de la fila que tenga derecho a votar y dará por concluida la votación una vez 
que la persona señalada haya votado. 
 
El secretario, por su parte, llenará el apartado correspondiente al cierre de votación del acta de 
la jornada electoral de cada una de las elecciones, anotando la hora de cierre y recabando la 
firma del presidente, secretario, representantes de planilla y las propias. 
 
11. DEL PROCEDIMIENTO Y DESARROLLO DE LA VOTACIÓN. 
 
11.1 La votación será emitida en forma pacífica, en el orden en que las vecinas y los vecinos 
se presenten ante la mesa receptora de votos, debiendo para tal efecto, exhibir su credencial 
para votar vigente, recibiendo una boleta para cada una de las elecciones, ejerciendo su voto 
de manera universal, libre, secreta, intransferible y directa, marcando el recuadro de la boleta 
que tenga el número de la planilla de su preferencia. 
 
11.2 Después de depositar sus votos en la urna correspondiente, el elector regresará a la 
mesa receptora de votos, donde un escrutador le marcará el pulgar con tinta y le devolverá su 
credencial para votar. 
 
11.3 El elector que no sepa leer ni escribir o esté impedido visual o físicamente, podrá 
manifestarlo al presidente de la mesa receptora de votos, a efecto de que se le permita 
auxiliarse por persona de su confianza. 
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11.4 Si durante la jornada electoral se registrarán actos que alteren el orden del proceso, el 
presidente de la mesa receptora de votos, podrá suspender momentáneamente o en forma 
definitiva la elección, levantando el acta circunstanciada correspondiente y notificando 
inmediatamente a la Secretaria del Ayuntamiento. 
 
11.5 Las y los representantes de planilla debidamente acreditados ante la mesa receptora de 
votos que corresponda, en todo momento podrán presentar al secretario, escritos sobre 
cualquier incidente que, en su concepto, constituya una violación o irregularidad durante el 
desarrollo del proceso electivo, sin que medie discusión al respecto, pero sólo podrán 
presentar escritos de protesta al término del escrutinio y cómputo. 
 
12. DEL ESCRUTINIO Y CÓMPUTO DE LA ELECCIÓN DE DELEGADAS(OS) Y SUBDELEGADAS(OS) 
MUNICIPALES EN CADA UNA DE LAS MESAS RECEPTORAS DE VOTOS. 
 
Concluida la votación, y ante la presencia de las o los representantes de planilla debidamente 
acreditados, los escrutadores procederán a contar e inutilizar las boletas sobrantes de la 
elección de Delegados y Subdelegados municipales con dos rayas diagonales. 
 
Posteriormente, el presidente extraerá de la urna los votos de la elección de Delegadas(os) y 
Subdelegadas(os) municipales, mostrará que la urna quedó vacía, y los escrutadores 
procederán al escrutinio y cómputo. Por su parte, el secretario deberá asentar en el acta 
respectiva el número de votos de cada planilla, el número de votos nulos y el número de 
boletas inutilizadas. 
 
Se contará un voto válido, cualquier marca que haga el elector en un solo espacio o en el 
cuadro que contenga el número de la planilla de su elección. 
 
Se contará como voto nulo, cualquier voto emitido en forma distinta a la señalada. 
 
Si se encontraran votos de una elección en la urna correspondiente a otra, se separarán y 
computarán en la elección respectiva. 
 
Al finalizar el escrutinio y cómputo, presidente, secretario, escrutadores y representantes de 
planilla firmarán el acta correspondiente. En caso de que las y los representantes de las 
planillas se negaran a firmar o lo hagan bajo protesta, las actas serán válidas aún sin la firma de 
alguno de los representantes. 
 
Agotado lo anterior, el secretario de la mesa receptora de votos entregará a las y los 
representantes de planilla una copia del acta de la jornada electoral y una de escrutinio y 
cómputo. 
 
Las actas originales se integrarán al paquete electoral, mismo que contendrá toda la 
documentación relativa a actas, listado de electores, escritos de incidentes y de protesta, 
debiendo adherir una copia legible en el exterior del paquete electoral. 
 
Los presidentes de las mesas receptoras de votos, colocarán en el exterior del lugar en que se 
instaló cada una de las mesas receptoras de votos, los resultados preliminares de la elección 
de delegadas(os) y subdelegadas(os) municipales y serán responsables del resguardo y entrega 
de los respectivos paquetes electorales a la Secretaria del Ayuntamiento. 
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13. DEL ESCRUTINIO Y CÓMPUTO DE LA ELECCIÓN DEL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA. 
 
Concluida la votación, y ante la presencia de las y los representantes de planilla debidamente 
acreditados, los escrutadores procederán a contar e inutilizar las boletas sobrantes de la 
elección del consejo de participación ciudadana con dos rayas diagonales. 
 
Posteriormente, el presidente extraerá las boletas de la urna de la elección del consejo de 
participación ciudadana, mostrará que la urna quedó vacía, y los escrutadores procederán al 
escrutinio y cómputo. Por su parte, el secretario deberá asentar en el acta respectiva el 
número de votos de cada planilla, el número de votos nulos y el número de boletas 
inutilizadas. 
 
Se contará un voto válido por la marca que haga el elector en un solo espacio o en el cuadro 
que contenga el número de la planilla de su elección. 
 
Se contará como voto nulo cualquier voto emitido en forma distinta a la señalada. 
 
Si se encontraran votos de una elección en la urna correspondiente a otra, se separarán y 
computarán en la elección respectiva. 
 
Al finalizar el escrutinio y cómputo, presidente, secretario, escrutadores y representantes de 
planilla firmarán el acta correspondiente. En caso de que las o los representantes de las 
planillas se negaran a firmar o lo hagan bajo protesta, las actas serán válidas aún sin la firma de 
alguno de las o los representantes. 
 
Agotado lo anterior, el secretario de la mesa receptora de votos entregará a las o los 
representantes de planilla una copia del acta de la jornada electoral y una de escrutinio y 
cómputo. 
 
Las actas originales se integrarán al paquete electoral, mismo que contendrá toda la 
documentación relativa a actas, listado de electores, escritos de incidentes y de protesta, 
cuidando de adherir una copia legible en el exterior del paquete electoral. 
 
Los presidentes de las mesas receptoras de votos, colocarán en el exterior del lugar en que se 
instaló cada una de las mesas receptoras de votos, los resultados preliminares de la elección 
de del consejo de participación ciudadana, y serán responsables del resguardo y entrega de los 
respectivos paquetes electorales a la Secretaria del Ayuntamiento. 
 
14. DE LA PUBLICACIÓN DE RESULTADOS. 

 
El presidente de la mesa receptora de votos, colocará en el exterior del edificio o lugar donde 
se instaló la mesa, los resultados preliminares de cada una de las elecciones de Delegadas(os) 
y Subdelegadas(os) Municipales, así como del Consejo de Participación Ciudadana de cada una 
de las Delegaciones, dos cartelones, uno conteniendo los resultados preliminares de la 
elección de Delegadas(os) y Subdelegadas(os) Municipales y otro conteniendo los resultados 
de la elección de los Consejos de Participación Ciudadana, y serán responsables del resguardo 
y entrega de los respectivos paquetes electorales a la Secretaría del Ayuntamiento. 
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Los resultados oficiales de la elección de Delegadas(os) y Subdelegadas(os), así como de los 
Consejos de Participación Ciudadana, serán publicados en los estrados de la Secretaría del 
Ayuntamiento, el día 31 de Marzo de 2025, a las 12:00 horas. 
 
15. DE LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE MAYORÍA. 
 
Una vez emitido el dictamen de validez de la elección de Delegadas(os) y Subdelegadas(os) de 
los Consejos de Participación Ciudadana del Municipio de Valle de Bravo, Estado de México, 
por parte de la Secretaria del Ayuntamiento, se procederá a entregar constancias de mayoría a 
las planillas ganadoras a través de las y los representantes de cada una de ellas, el día 04 de 
Abril de 2025. 
 
16. DE LA TOMA DE PROTESTA. 
 
La Secretaria del Ayuntamiento.convocará a las y los integrantes de las planillas electas, para 
llevar a cabo la Ceremonia de Toma de Protesta de Ley, a Delegadas(os) y Subdelegadas(os) 
Municipales, así como a integrantes de los Consejos de Participación Ciudadana, a más tardar 
el día 15 de Abril de 2025. 
 
17. DE LO CONTENCIOSO. 
 
Para el caso de que los integrantes de planillas, en su carácter de aspirantes o candidatos, se 
sientan afectados en su esfera jurídica en alguna de las fases del proceso electoral o por alguno 
de los actos o resoluciones de la Secretaria del Ayuntamiento, podrán recurrir a los medios de 
impugnación que la ley prevé para la renovación de las autoridades auxiliares y consejos de 
participación ciudadana. 
 
 
 

TRANSITORIOS 
 

PRIMERO.- Lo no previsto en la presente convocatoria, será resuelto por la Comisión Edilicia 

Transitoria de Elecciones del Ayuntamiento de Valle de Bravo. 

 
SEGUNDO.- Si fuere el caso de que se registrara una sola planilla para la elección de que se 
trate, se tendrá por electa, sin necesidad de proceso electivo de ningún tipo. 
 
TERCERO.- Si fuera el caso de que en alguna Delegación, no se presentara registro de planillas 
para elección de que se trate, el Ayuntamiento Constitucional de Valle de Bravo, designará a 
las autoridades auxiliares, así como a las y los integrantes de los Consejos de Participación 
Ciudadana. 
 
CUARTO.- En el supuesto de que exista empate en el resultado de alguna de las elecciones, la 
Secretaria del Ayuntamiento, convocará a elecciones extraordinarias, que se verificarán 
conforme a las bases contenidas en la convocatoria que al efecto apruebe el Ayuntamiento 
Constitucional de Valle de Bravo. 
 
QUINTO.- Publíquese la presente convocatoria en la “Gaceta Municipal”, en los periódicos de 
mayor circulación del municipio, en el sitio web oficial del Ayuntamiento y lugares públicos 
más concurridos de las diversas localidades que integran el municipio. 
 



 
Gaceta Municipal 

 
 

30 
 

SEXTO.- La presente convocatoria entrará en vigor a partir de su publicación. 
 
SÉPTIMO.- El Ayuntamiento Constitucional de Valle de Bravo, Estado de México, instruye a la 
Secretaría del Ayuntamiento, para que difunda la presente convocatoria y realice las acciones 
necesarias para su instrumentación y cumplimiento. 
 
OCTAVO. Toda controversia que se presente en este proceso, será sustanciada y resuelta 
conforme a las leyes electorales vigentes. 
 
Dada en la Sala de Cabildos, ubicada en el interior del edificio denominado “La Casona”, 
segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, Valle de Bravo, Estado 
de México, a los doce días del mes de marzo del año dos mil veinticinco. 

 
 

LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO, ESTADO DE MÉXICO, 2025 – 

2027. 

 

RUBRICAN  

 

Dra. Michelle Núñez Ponce, 

Presidenta Municipal Constitucional. 

 

 

 

 

Ing. Germán Azahel Velázquez 

García, 

Síndico Municipal. 

 

 

 

 

Mtra. Agustina Cambrón Nava, 

Primera Regidora. 

 

 

 

 

L.A.E. Diego Elí Jiménez Jasso, 

Segundo Regidor. 

 

 

 

 

M.G.E. Esmeralda González Rodríguez, 

Tercera Regidora.  

 

 

 

S.J.D. Roberto López Gómez, 

Cuarto Regidor. 

 

 

 

M.A.P. Berenice Marín Becerril, 

Quinta Regidora. 
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Mtra. Sandra Ahimed Mendoza Ortiz, 

Sexta Regidora. 

 

 

 

L.C. Ma. Esther Rodríguez Gómez, 

Séptima Regidora. 

 

 

 

 

L.A.P. Velia Rebeca Reyes Estrada  

Secretaria del Ayuntamiento. 

 

 

Esta hoja de firmas corresponde a la CONVOCATORIA, PARA LA ELECCIÓN DE AUTORIDADES 

AUXILIARES (DELEGADAS(OS) Y SUBDELEGADAS(OS)) E INTEGRANTES DE LOS CONSEJOS DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE VALLE DE BRAVO, aprobada en la Décima 

Sesión Ordinaria de Cabildo de fecha doce de marzo del 2025. 

 
 

TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. El presente Acuerdo surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que, conforme a 
las atribuciones conferidas en las fracciones VIII y XIII del artículo 91, de la Ley 
Orgánica Municipal del Estado de México, realice la publicación de la 
Convocatoria referida en el presente acuerdo, en la “Gaceta Municipal” de Valle 
de Bravo, así como en los estrados de la Secretaría. -------------------------------------- 
 
TERCERO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los doce días del mes de marzo del dos mil 
veinticinco. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 
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ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
aprobación de la aprueba la creación e integración del Comité de Ética y 
Conducta de los Servidores Públicos del Ayuntamiento de Valle de Bravo. 
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 
 

ACUERDO 066 
 

Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 5, 112, 113, 116, 122 y 128 de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de México; 15, 27, 28, 29, 30, 31, 48 fracción XVI y 49 de la Ley 
Orgánica Municipal del Estado de México; 17 de la Ley de Responsabilidades 
Administrativas del Estado de México y Municipios; 2 fracción IX de la Ley del 
Sistema Anticorrupción del Estado de México, se aprueba la creación e 
integración del Comité de Ética y Conducta de los Servidores Públicos del 
Ayuntamiento de Valle de Bravo. ------------------------------------------------------------- 
 
El comité de referencia, se propone quede integrado de la siguiente manera: --- 
 
 

NOMBRE CARGO FUNCIÓN 

Dra. Michelle Núñez Ponce 
Presidenta Municipal 

Presidenta 

German Azahel Velázquez  

García 
Síndico Municipal 

Vicepresidente 

Velia Rebeca Reyes Estrada 
Secretaria del Ayuntamiento 

Secretaria Técnica 

Berenice Marín Becerril Quinta Regidora  
Vocal 

Maurilio Jurado Domínguez  
Delegado Sindical  

Vocal 

Eva Cabrera Callejas 
Contralora Municipal 

Vocal 

José Luis Rodríguez Pedraza Director de Administración  Vocal 

Brisa Marina García Delgado  
Defensora Municipal de Derechos 

Humanos  

Vocal 
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Autoridad Auxiliar Autoridad Auxiliar, COPACI, Jefe de 

Sector.  

Vocal 

Edgar Eduardo Valdes Olvera Titular de la Unidad Jurídica - Consultiva Vocal 

 
 

TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los doce días del mes de marzo del dos mil 
veinticinco. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 

 

3.- Acuerdos de la Décimo Primera Sesión Ordinaria de Cabildo del 
Ayuntamiento de Valle de Bravo, de fecha 21 de marzo del año 2025. 

 

 

ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
aprobación para que el Ayuntamiento de Valle de Bravo, por conducto de la 
Presidenta Municipal Constitucional, Dra. Michelle Núñez Ponce, suscriba el 
Convenio de colaboración con CFE Suministrador de Servicios Básicos, en el 
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que se establecen los términos y condiciones a los que se sujetará la 
recaudación y aplicación del Derecho de Alumbrado Público (“DAP”). 
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 

 

ACUERDO 067 

Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 112, 113, 116, 117, 122 y 123 de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de México; 15, 27, 28, 29, 30, 31 y 48 fracción VIII de la Ley 
Orgánica Municipal del Estado de México, se aprueba que el Ayuntamiento de 
Valle de Bravo, por conducto de la Presidenta Municipal Constitucional, Dra. 
Michelle Núñez Ponce, suscriba el Convenio de colaboración con CFE 
Suministrador de Servicios Básicos, en el que se establecen los términos y 
condiciones a los que se sujetará la recaudación y aplicación del Derecho de 
Alumbrado Público (“DAP”). -------------------------------------------------------------------- 
 
 

TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Se autoriza a la Dra. Michelle Núñez Ponce, Presidenta Municipal 
Constitucional de este municipio, realizar las gestiones necesarias ante CFE, a 
fin de que por su conducto, se suscriba el convenio que refiere el presente 
acuerdo. --------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que, conforme a la 
atribución conferida en la fracción V del artículo 91, de la Ley Orgánica Municipal 
del Estado de México, valide con su firma el Convenio referido en el presente 
acuerdo. --------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
CUARTO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los veintiún días del mes de marzo del dos 
mil veinticinco. ------------------------------------------------------------------------------------ 
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RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 

 
 
ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
aprobación de la creación e integración del Consejo Municipal de Población del 
Ayuntamiento de Valle de Bravo. 
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 

 

ACUERDO 068 

Con fundamento en los artículos 115 fracción de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 116, 117, 122, 123, 124 y 128 de la Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de México; 3, 15, 27, 28, 29, 30,  31, 66 y 70 de 
la Ley Orgánica Municipal del Estado de México; 1.79 fracción VI del Código 
Administrativo del Estado de México, se aprueba la creación e integración del 
Consejo Municipal de Población del Ayuntamiento de Valle de Bravo. -------------- 
 
El Consejo que se refiere, se propone quede integrado de la siguiente manera: -- 
 
 

NOMBRE CARGO FUNCIÓN 

Dra. Michelle Núñez Ponce 
Presidenta Municipal 

Presidenta 

L.A.E. Diego Elí Jiménez Jasso 
Segundo Regidor  

Vicepresidente 

LIC. Ricardo Díaz Zepeda  
Titular de la UIPPE 

Secretario Técnico 

Dr. Luis Alberto Núñez Ponce 
Presidente Honorifico del Sistema 

Municipal DIF  Vocal 1 

L.A.E. Tamara Victoria Velázquez  Directora de Desarrollo Económico 
Vocal 2 

Prof. Juan Carlos Loza Caballero 
Coordinador de Educación  

Vocal 3 
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L.A. Sergio Alfredo Hernández  

Bucio 

Director de Obras Públicas y 

 Desarrollo Urbano 
Vocal 4 

Lic. Marian Yunuen Jaimes Hernández Directora del Bienestar  Vocal 5 

 Ing. Yedid Maleny Bejarano Núñez Coordinadora de Ecología  Vocal 6 

 
 

TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los veintiún días del mes de marzo del dos 
mil veinticinco. ------------------------------------------------------------------------------------ 
 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 
 
 
 

ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la Selección y 
Designación de la Defensora o Defensor Municipal de Derechos Humanos del 
Municipio de Valle de Bravo, para el Período 2025 – 2028 del Municipio de Valle de 
Bravo. 
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Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 

 

ACUERDO 069 

Con fundamento en los artículos 1 y 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 5, 112, 113, 116, 122 y 128 fracción III de la Constitución Política 
del Estado Libre y Soberano de México; 15, 27, 28, 29, 30 y 31 fracciones IX-Bis,  
XLII, 147 A fracción IV, 147 D, 147 E, 147 F, 147 G, 147 H y 147 I de la Ley Orgánica 
Municipal del Estado de México, se aprueba emitir una Segunda Convocatoria 
Pública Abierta para el Proceso de Selección y Designación de la Defensora o 
Defensor Municipal de Derechos Humanos del Municipio de Valle de Bravo, 
para el Período 2025 – 2028. -------------------------------------------------------------------- 
 
La Convocatoria propuesta, se adjunta a la presente acta, la cual es parte 
integrante de la misma. ------------------------------------------------------------------------- 
 
El Ayuntamiento de Valle de Bravo, México, con fundamento en los artículos 1 y 115 de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, 5, 112, 113, 116, 122 y 128 fracción III de la Constitución Política 

del Estado Libre y Soberano de México; 31 fracciones IX-Bis y XLII, 147 A, 147 C, 147 D, 147 E, 147 F, 147 G, 

147 H y 147 I de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, se expide la siguiente: 

 

SEGUNDA CONVOCATORIA ABIERTA PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN Y DESIGNACIÓN DE LA DEFENSORA 

O DEFENSOR MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS, DEL MUNICIPIO DE VALLE DE BRAVO, ESTADO DE 

MÉXICO, PERÍODO 2025-2028. 

 

A los habitantes del Municipio de Valle de Bravo, Estado de México, interesados en la protección, 

promoción, estudio y divulgación de los Derechos Humanos, que tengan experiencia laboral en dicha área y 

que reúnan los requisitos que establece la presente Convocatoria y conforme a las siguientes: 

 

BASES 

 

I.- DEL PERIODO DE DIFUSIÓN Y RECEPCIÓN DE DOCUMENTOS 

La presente convocatoria tendrá un periodo de difusión de cuando menos quince días y no mayor a veinte 

días naturales, que comprenderá del día 24 de marzo al  7 de abril de del año en curso. Todas las solicitudes 

y documentación de los aspirantes a ocupar el cargo de Defensora o Defensor Municipal de los Derechos 

Humanos, se entregarán dentro del plazo mencionado en la Secretaría del Ayuntamiento de Valle de Bravo, 
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ubicada en la Calle 5 de febrero número 100, Colonia Centro, en un horario de lunes a viernes de 9:00 a 

16:00 horas.   

 

II.- De los requisitos que la Ley exige para ser aspirante a ocupar el cargo de Defensor o Defensora 

Municipal de los Derechos Humanos.  

A) Ser mexicano o mexicana en pleno goce y ejercicio de sus derechos políticos y civiles.  

B) Tener residencia efectiva en el municipio de Valle de Bravo, no menor a tres años.  

C) Contar preferentemente con título de licenciado en derecho o alguna disciplina a fin, así como 

experiencia o estudios en derechos humanos.  

D) Tener más de 23 años de edad, cumplidos al momento de la designación. 

E) Gozar de buena fama pública y no haber sido condenado/a por sentencia ejecutoriada por delito 

intencional. 

 F) No haber sido sancionado/a en el desempeño de algún empleo, cargo o comisión en los servicios públicos 

federal, estatal o municipal, con motivo de alguna recomendación emitida por organismos públicos de 

derechos humanos;  

G) No haber sido objeto de sanción de inhabilitación o destitución administrativas para el desempeño de 

empleo, cargo o comisión en el servicio público, mediante resolución que haya causado estado. 

H) Estar certificado/a, en materia de derechos humanos por la Comisión de Derechos Humanos del Estado 

de México.  

En caso de ser designado al cargo, la Defensora o el Defensor Municipal de Derechos Humanos, no podrá 

desempeñar otro empleo, cargo o comisión públicos, ni realizar cualquier actividad proselitista, 

excluyéndose las tareas académicas que no riñan con su quehacer.  

 

III.- De los documentos que deberán presentar los aspirantes a ocupar el cargo de Defensora o Defensor 

Municipal de Derechos Humanos.  

Las y los aspirantes, deberán presentar en original y dos copias simples los siguientes documentos:  

A). Acta de Nacimiento o documento que acredite la Nacionalidad Mexicana.  

B). Credencial de Elector, Vigente. 

C) Constancia de Residencia efectiva en el Municipio de Valle de Bravo, no menor a tres años, misma que 

deberá ser expedida por la Secretaría del Ayuntamiento de Valle de Bravo.  

D) Certificado de No Antecedentes Penales, expedido por la Fiscalía General de Justicia del Estado de 

México, no mayor a tres meses de antigüedad. 
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E) Documento en el que conste no haber sido objeto de recomendación en el desempeño de su empleo, 

cargo o comisión y no haber sido inhabilitado o destituido por resolución administrativa alguna, bajo 

protesta de decir verdad; 

F) Documento que acredite la Certificación en materia de Derechos Humanos, emitido por la Comisión de 

Derechos Humanos del Estado de México. 

G). Curriculum Vitae, con la documentación que lo acredite en original y copia para su cotejo. 

H). Plan de trabajo para el periodo 2025 – 2028.   

 

IV.- DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 

La Secretaría del Ayuntamiento recibirá las solicitudes y documentación de los aspirantes, acusándolo de 

recibido y con el folio respectivo y lo hará del conocimiento del Ayuntamiento, en la Sesión de Cabildo 

Ordinaria siguiente, a fin de acordar su remisión a la Comisión Municipal de Derechos Humanos, para la 

declaratoria de terna, en no más de cinco días hábiles, acompañando copia certificada del punto de acuerdo 

respectivo. 

Una vez recibida la documentación de los aspirantes en la Comisión Municipal de Derechos Humanos, previo 

estudio y consulta con la sociedad Civil, Organismos Públicos y Privados, se emitirá la declaratoria de terna, 

en un término no mayor a diez días hábiles. 

La Presidenta Municipal, remitirá al Cabildo la declaratoria de terna correspondiente, para que la comunique 

a los aspirantes propuestos, para que en la siguiente sesión ordinaria, expongan su propuesta de plan de 

trabajo y será el Cabildo el que apruebe y designe a la o el Defensor Municipal de Derechos Humanos, para 

el periodo 2025 – 2028.  

 

V.- TRANSITORIOS 

Primero. De conformidad con el artículo 147 A de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, la o el 

actual Defensor  Municipal de Derechos Humanos, podrá participar para una posible reelección, por una sola 

vez y por el igual periodo, de acuerdo con la presente convocatoria y a los lineamientos establecidos en 

dicha Ley.  

Segundo. En caso de no presentarse suficientes aspirantes a la segunda convocatoria para integrar la terna, 
los miembros del ayuntamiento podrán proponer como aspirantes a personas que se distingan por su 
honorabilidad o reconocida autoridad moral, respetabilidad y disposición de servicio con sentido humanista 
a los más desprotegidos. La emisión de la terna corresponderá a la Comisión de Derechos Humanos del 
Estado de México, en base a la propuesta de la Comisión Municipal de Derechos Humanos, quien deberá 
previamente escuchar la opinión de la sociedad civil, organismos públicos y privados que tengan por objeto 
la defensa y protección de los derechos humanos, terna que será sometida a la consideración del Cabildo 
para la designación del Defensor Municipal de Derechos Humanos.  
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Tercero. Los puntos no previstos en la presente convocatoria, serán resueltos por el Ayuntamiento de Valle 
de Bravo, conforme a las disposiciones aplicables en la materia.  
 

La Presente Convocatoria Abierta, fue aprobada en la Décimo Primera Sesión Ordinaria de Cabildo, de fecha 

veintiuno de marzo del presente año. 

LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO, ESTADO DE MÉXICO, 2025 – 2027. 

 

RUBRICA  

 

 

Dra. Michelle Núñez Ponce, 

Presidenta Municipal Constitucional. 

 

 

Germán Azahel Velázquez García, 

Síndico Municipal. 

 

 

Agustina Cambrón Nava, 

Primera Regidora. 

 

 

Esmeralda González Rodríguez, 

Tercera Regidora. 

 

 

Berenice Marín Becerril, 

Quinta Regidora. 

 

 

Roberto López Gómez, 

Cuarto Regidor. 

 

 

Sandra Ahimed Mendoza Ortiz, 

Sexta Regidora.  

 

 

Ma. Esther Rodríguez Gómez, 

Séptima Regidora. 

 

 

Velia Rebeca Reyes Estrada  

Secretario del Ayuntamiento. 

 
Esta hoja de firmas corresponde a la SEGUNDA CONVOCATORIA ABIERTA PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN Y 

DESIGNACIÓN DE LA DEFENSORA O DEFENSOR MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS, DEL MUNICIPIO DE 
VALLE DE BRAVO, ESTADO DE MÉXICO, PERÍODO 2025-2028, aprobada en la Décimo Primera Sesión Ordinaria de 
Cabildo de fecha veintiuno de marzo del 2025 

 
TRANSITORIOS 

 
 
PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. --- 
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SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que, conforme a 
las atribuciones conferidas en las fracciones VII y XIII del artículo 91, de la Ley 
Orgánica Municipal del Estado de México, realice la publicación de la Segunda 
Convocatoria Abierta para el proceso de Selección y Designación de la 
Defensora o Defensor Municipal de Derechos Humanos del Municipio de Valle 
de Bravo, en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, así como en los estrados 
de la Secretaria. ------------------- 
 
TERCERO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. -----------------------------------
----------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los veintiún días del mes de marzo del dos 
mil veinticinco. ------------------------------------------------------------------------------------
------------ 
  
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 
 
 
ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
aprobación del proyecto de Convocatoria Pública, para que los habitantes 
interesados del municipio de Valle de Bravo, participen en la Primera Sesión de 
Cabildo Público Abierto, del 2025 y, de ser el caso, se autorice a la Secretaria del 
Ayuntamiento, publicar dicha Convocatoria en los términos establecidos por la 
ley en la materia. 
 
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 



 
Gaceta Municipal 

 
 

42 
 

 

ACUERDO 070 

Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 112, 113, 122 y 128 de la Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de México; 27, 28, 29, 30, 31 fracción XII, 56, 57 y 63 de la Ley Orgánica 
Municipal del Estado de México, se aprueban las licencias temporales de 
algunas Autoridades Auxiliares del municipio de Valle de Bravo, para separarse 
de sus funciones, por el periodo del 21 al 30 de marzo de 2025. ----------------------- 
 
Las solicitudes de licencia que se refieren, se exponen a continuación: ------------- 
 
 

NO. NOMBRE CARGO DELEGACION 

1 JOSEFINA MERCEDES DE JESUS 
DELEGADA 

PROPIETARIA 

SEPTIMA SECCION 

SAN ANTONIO 

2 JOSE AGUILAR GUADARRAMA 
DELEGADO 

PROPIETARIO 
AVANDARO 

3 JUAN ALBARRAN PEÑALOZA SUBDELEGADO 
SEPTIMA SECCION  

SAN ANTONIO 

4 VERONICA FONSECA RUIZ 
DELEGADA 

PROPIETARIA 
CERRO COLORADO 

5 VERONICA DE PAZ MERCADO 
DELEGADA 

PROPIETARIA 
SAN SEBASTIAN 

6 MARIA DEL CARMEN TELLEZ GARGIA SUPLENTE SAN SEBASTIAN 

7 ALEJANDRO SANCHEZ GOMEZ 
DELEGADO 

PROPIETARIO 
RINCON VILLA DEL VALLE 

8  MARIA GUADALUPE MUGICA GONZALEZ SUBDELEGADA RINCON VILLA DEL VALLE 

9 
RIGOBERTO GUADARRAMA 

GUADARRAMA 
SUBDELEGADO SAN SIMON EL ALTO 
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10 CLAUDIA GARCIA RODRIGUEZ 
DELEGADA 

PROPIETARIO 
SANTA MARIA AHUACATLAN 

11 JIMENA MARINA BENITEZ PANIAGUA TESORERA SANTA MARIA AHUACATLAN 

12 JOSE JUAN GONZALEZ GRANADOS SUBDELEGADO SAN GASPAR 

13 ANDREA REYES HERNANDEZ 
DELEGADA 

PROPIETARIA 
SAN GASPAR 

14 
MARIA GUADALUPE CHAMORRO 

FLORES 
SUBDELEGADA AVANDARO 

15  SALVADOR LOPEZ LOPEZ 
DELEGADO 

PROPIETARIO 
GODINEZ TEHUASTEPEC 

16 NANCY KARINA LOPEZ LOPEZ SUBDELEGADO GODINEZ TEHUASTEPEC 

17 
M. EN D. VERONICA GUADARRAMA 

GUADARRAMA 

DELEGADA 

PROPIETARIA 
CASAS VIEJAS 

18 MA. DE LOURDES GARCIA GARCIA 
DELEGADA 

PROPIETARIA 
BARRIO DE GUADALUPE 

19 EDWIN GONZALO ANTONIO VILLEGAS 
DELEGADO 

PROPIETARIO 
SAN GABRIEL IXTLA 

20 URIEL CARDOSO MOLINA 
DELEGADO 

PROPIETARIO 
LAS JOYAS 

21 MA. ANABEL REBOLLAR VOCAL 1-SUPLENTE RINCON VILLA DEL VALLE 

22 YESENIA CABALLERO CORTES 
TESORERA-

SUPLENTE 
RINCON VILLA DEL VALLE 

23 JUAN PABLO PEÑALOZA GARDUÑO  SUBDELEGADO TRES ARBOLES 

24 CECILIA PIÑA HERNANDEZ SUBDELEGADA PEÑA BLANCA 

25 VICENTE SANTANA GONZALEZ SUBDELEGADO VILLA DE CILORINES 

26 FRANCISCA LOZA PEDRAZA 
INTEGRANTE DE 

COPACI 
CASAS VIEJAS 

27 JACINTO PINACHO VASQUEZ 
INTEGRANTE DE 

COPACI 
CASAS VIEJAS 
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28 BRENDA GONZALEZ LOZA 
SECRETARIA DE 

COPACI 
CASAS VIEJAS 

29 JOSE DOLORES CIENEGA GARCIA SUBDELEGADO CASAS VIEJAS 

30 ADELAIDO QUINTERO MENCHACA DELEGADO SANTA TERESA TILOXTOC 

 
 
 

TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que, conforme a 
las atribuciones conferidas en el artículo 91, de la Ley Orgánica Municipal del 
Estado de México, realice los trámites necesarios, a fin de que las autoridades 
auxiliares con licencia, realicen el acto de entrega – recepción con sus 
suplencias. ------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
TERCERO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los veintiún días del mes de marzo del dos 
mil veinticinco. ------------------------------------------------------------------------------------ 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 
 
4.- Acuerdos de la Décimo Segunda Sesión Ordinaria de Cabildo del 
Ayuntamiento de Valle de Bravo, del día 28 de marzo del año 2025. 
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ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
creación e integración del Comité Municipal Contra las Adicciones de Valle de 
Bravo. 
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 
 

ACUERDO 071 
 

Con fundamento en los artículos 4 y 115 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 116, 117, 122 y 123 de la Constitución Política del 
Estado Libre y Soberano de México; 72 y 74 de la Ley General de Salud; 15, 27,  29, 
30 y 31 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México; fracción VII, Décimo 
Sexto punto del Manual de Organización del Instituto Mexiquense de Salud 
Mental y Adicciones, se aprueba la creación e integración del Comité Municipal 
Contra las Adicciones de Valle de Bravo. ----------------------------------------------------  
 
El Comité que se refiere, se propone quede integrado de la siguiente manera: --- 
 
 

NOMBRE CARGO FUNCIÓN 

Dra. Michelle Núñez Ponce 
Presidenta Municipal 

Presidenta 

Dr. Luis Alberto Núñez Ponce 
Presidente Honorario del Sistema Municipal DIF 

Vicepresidente 

Dr. José Raúl Naveda López – Padilla  

Director del Instituto Mexiquense de  

Salud Mental y Adicciones 

Secretario  

Técnico 

Lic. Beda Ivette Bonilla Hernández 

Encargada del Centro Comunitario de 

 Salud Mental y Adicciones de Valle  

de Bravo 

Suplente del  

Secretario  

Técnico 

L.A.P. Velia Rebeca Reyes Estrada 
Secretaria del Ayuntamiento 

Vocal 1 

Lic. Mario Octavio Álvarez Montes De Oca 
Director del IMCUFIDE 

Vocal 2  

L.A.E. Tamara Victoria Velázquez  Directora de Desarrollo Económico 
Vocal 3 

Profr. Juan Carlos Loza Caballero 
Coordinador de Educación  

Vocal 4 

Lic. Marian Yunuen Jaimes Hernández Directora del Bienestar  Vocal 5 
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Lic. Gerardo Camacho Esquivel  
Coordinador de Juventud 

Vocal 6 

Ing. Yedid Maleny Bejarano Núñez Coordinadora de Ecología  Vocal 7 

C. Gerardo Mejía Reyes  Coordinador de Cultura  Vocal 8 

L.A. Ariana Almazán Torres Coordinadora de la Mujer  Vocal 9  

M.A.P. Berenice Marín Becerril  Quinta Regidora  Vocal 10  

 
 

TRANSITORIOS 
 
 

PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
  
SEGUNDO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los veintiocho días del mes de marzo del dos 
mil veinticinco. ------------------------------------------------------------------------------------ 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 
 
ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
aprobación del nombramiento y, de ser el caso, toma de protesta de la Titular 
de la Secretaría Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Pública de Valle de 
Bravo. 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 
 

ACUERDO 072 
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Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; 112, 113, 116,  117, 122 y 123 de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de México; 15, 27, 29, 30, 31 fracción XVII, 48 fracción VI, 86 y 142, 
de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México; y, 57 apartado A fracción III, 
58 Bis y 58 Ter, de la Ley de Seguridad del Estado de México, se aprueba el 
nombramiento y, de ser el caso, toma de protesta de Britzy Guadalupe García 
Santana, como Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Pública 
de Valle de Bravo. --------------------------------------------------------------------------------- 
 
Se adjunta a la Presente Acta, el Curriculum Vitae de la persona propuesta, el 
cual es parte integrante de la misma. ------------------------------------------------------- 
 
 

BRITZY GUADALUPE GARCÍA SANTANA 
LICENCIADA EN CRIMINOLOGÍA 
 
Evaluación de Control de Confianza, Vigente con el Perfil de Policía con Funciones 
Administrativas 
 
CONTACTO: 
 
Av. Francisco Pérez Ríos #103, Colorines, Valle de Bravo, México. 
7221563193 
briiitgasa@gmail.com 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA 
 
• Licenciatura en Criminología. Universidad Univer Milenium 2018-2021. Título y Cédula 
Profesional. 
• Prestación de Servicio Social en la Policía de Investigación de la Fiscalía Regional de Valle de 
Bravo. 
 
RELAVANTES 
 
• Congreso Internacional “Seguridad y Proximidad Social”. 03 y 04 de agosto del 2023. 
• Diplomado “Proceso penal acusatorio: presentación de medios de prueba y argumentación 
jurídica” Mayo 2023 a Septiembre 2023 con una duración de 150 horas y promedio de 9.6 
• Capacitación en el modelo de acopio y análisis de información UATO de la Fiscalía General de 
Justicia del Estado de México. 15 al 26 de Mayo 2023. 
 
 
CURSOS, TALLERES, EXTRACURRICULARES 
 
• Taller de Integración de unidades de Investigación del Delito. 4 de julio de 2023 conuna 
duración de 2 horas. 
• Curso “Herramientas psicosociales y lingüísticas para la atención a víctimas”. 12 al 
13 de abril del 2023 con una duración de 20 horas. 
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• Curso Formación Inicial para Policía Preventivo Municipal. 22 de Agosto de 2022 al 
10 de Febrero de 2023 con una duración de 972 horas. 
 
• Ciclo de conferencias “Investigación científica aplicada: hechos de tránsito terrestre”. Junio 
2022. 
 
• Ciclo de videoconferencias sobre ciber seguridad. Marzo 2021. 
 
• Congreso Virtual de Criminología “Criminología, pandemia y Seguridad Publica en México”. 
Agosto 2020. 
 
• Practica de campo “Procesamiento de la escena del crimen”. Octubre 2019. 
 
• Practica “Criminalística de Campo”, en la Universidad Univer Milenium. 2019. 
 
EXPERIENCIA LABORAL 
 

➢ Administrativo en la Dirección de Seguridad Pública de Valle de Bravo. 
• Elaboración de Panoramas de Incidencia Delictiva. 
• Base de datos de interés en materia de Seguridad Pública. 
• Enlace del “Sistema de Registro de Denuncia Anónima 0-89” 
• Auxiliar administrativo de la Secretaría Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Pública de 
Valle de Bravo. 
 

➢ Encargada de Despacho de la Secretaría Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Pública de 
Valle de Bravo. Con nombramiento a partir del 19 de septiembre de 2023 en la Administración 
Municipal 2022-2024. 
 

➢ Encargada de Despacho de la Secretaría Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Pública de 
Valle de Bravo. Con nombramiento a partir del 07 de enero de 2025 en la actual Administración 
Municipal 2025-2027. 

 
 

TRANSITORIOS 
 
 

PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su 
aprobación. ----------------------------------------------------------------------------------------- 
  
SEGUNDO. Se instruye al Director de Administración, a la Tesorera Municipal y a 
la Contralora Municipal, realicen los trámites necesarios, a fin de que se dé 
cumplimiento a lo aquí acordado. ------------------------------------------------------------ 
 
TERCERO. Publíquese en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de 
México, el contenido íntegro del presente ACUERDO. ----------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
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Valle de Bravo, Estado de México, a los veintiocho días del mes de marzo del dos 
mil veinticinco. ------------------------------------------------------------------------------------ 
 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 
ASUNTO: Punto de acuerdo que presenta al Cabildo, la Presidenta Municipal 
Constitucional de Valle de Bravo, Dra. Michelle Núñez Ponce, relativo a la 
aprobación del Plan de Desarrollo Municipal del Ayuntamiento de Valle de 
Bravo, Administración 2025 – 2027. 
 
 
Es aprobado por UNANIMIDAD, el siguiente: 
 
 

ACUERDO 073 
 

Con fundamento en los artículos 15 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos;  112, 113, 116, 117, 122, 123 y 139 de la Constitución Política del 
Estado Libre y Soberano de México;  15, 27, 30, 31 fracción XXI, 114, 115, 116, 117, 121 y 
122 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México; 19 y 22 de la Ley de 
Planeación del Estado de México y Municipios; y, 20 fracción I, inciso a),  50 y 51 
del Reglamento de la Ley de Planeación del Estado de México y Municipios, se 
aprueba el Plan de Desarrollo Municipal del Ayuntamiento de Valle de Bravo, 
Administración 2025 – 2027. ------------------------------------------------------------------- 
  
El Plan de Desarrollo Municipal propuesto, se adjunta a la presente acta, como 
parte integrante de la misma. ----------------------------------------------------------------- 
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Tema Participantes 

Eje 1. Cero corrupción y gobierno del 

pueblo y para el pueblo “Estado de 
Derecho y austeridad” 

50 

Eje 2. Bienestar ambiental y acceso 

universal al agua “Preservación y 

promoción ecológica” 
170 

Eje 3. Empleo digno y desarrollo 
económico “Inclusión para el 

bienestar y la prosperidad” 
260 

Eje 4. Bienestar social “Combate a la 

pobreza y atención a grupos en 
situación de vulnerabilidad” 

70 

Eje Transversal 1. Igualdad de género 80 

Eje Transversal 2. Construcción de la 
paz y seguridad 

45 

Eje Transversal 3. Cumplimiento a los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible 
53 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



31 

 
Gaceta Municipal 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



32 

 
Gaceta Municipal 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



33 

 
Gaceta Municipal 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Gaceta Municipal 

 
 

34  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Gaceta Municipal 

 
 

35  

 

 

 

 



 
Gaceta Municipal 

 
 

36  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Gaceta Municipal 

 
 

37  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Gaceta Municipal 

 
 

38  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Municipio 
Número de 

manantiales 

Volumen m3 

Anuales 

Gasto (litros por 

segundo) 

Amanalco 432 63’441,601.92 2,011.72 

Valle de 

Bravo 
335 52’815,862.08 1,674.78 

Villa Victoria 415 26’075,856.00 826.86 

Total 1,182 142’333,320.00 4,513.36 
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TRANSITORIOS 
 
 

PRIMERO. El presente acuerdo, surte efectos a partir de la fecha de su aprobación. --- 
  
SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que, conforme a las 
atribuciones conferidas en las fracciones VII y XIII del artículo 91, de la Ley Orgánica 
Municipal del Estado de México, realice la publicación del Plan de Desarrollo 
Municipal, en la “Gaceta Municipal” de Valle de Bravo, Estado de México, así como en 
los estrados de la Secretaría. -------------------------------------------------------------------------- 
 
Dado en la “Sala de Cabildos”, ubicada en el interior del edificio denominado “La 
Casona”, segunda planta, sito en calle Porfirio Díaz, Número 102, Colonia Centro, 
Valle de Bravo, Estado de México, a los veintiocho días del mes de marzo del dos mil 
veinticinco. ------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

RUBRICA 
 
 

MICHELLE NÚÑEZ PONCE 
PRESIDENTA MUNICIPAL 

RUBRICA 
 
 

VELIA REBECA REYES ESTRADA 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

 
 
 
 
 
 
La Secretaria del Ayuntamiento de Valle de Bravo, Estado de México, en 
cumplimiento al oficio número 39/IMCUFIDE/2025, de fecha 24 de febrero de 
2025, signado por el Director del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte 
de Valle de Bravo, así como a lo establecido en el artículo 91 fracción XIII, de la 
Ley Orgánica Municipal del Estado de México, publicó en la presente Gaceta para 
que surtan sus efectos legales, los siguientes documentos normativos: 
 
 
 

REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FÍSICA Y DEPORTE DE VALLE DE BRAVO. 

 

CAPITULO PRIMERO. 

DISPOSICIONES GENERALES. 
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El presente reglamento es de orden público y de observancia general en el Municipio de Valle de Bravo. Tiene por 

objeto regular la organización interna, la integración y funcionamiento del Instituto Municipal de Cultura Física y 

Deporte de Valle de Bravo. 

 

Artículo 1.- El Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo (IMCUFIDE) es un organismo público 

descentralizado de la Administración Pública Municipal con personalidad jurídica y patrimonios propios, que tiene 

por objeto promover el desarrollo y adopción de la cultura física, ejecutar las políticas que orienten la promoción y 

el impulso del deporte, así como promover los programas de actividades físicas para la salud, la recreación y el 

deporte. 

 

Artículo 1.1.- El Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo podrá hacerse de los bienes que 

constituyan la infraestructura necesaria para la prestación de este servicio público a favor del deporte y 

deportistas. Las instalaciones deportivas serán de uso público y mayormente gratuito, salvo en el caso de solicitarse 

el uso exclusivo y aprovechamiento de dichas instalaciones, para lo cual, se requerirá una aportación económica 

conforme a las tarifas aplicables que serán determinadas en el tabulador de cuotas de recuperacion del mismo 

instituto. 

El presente reglamento se expide de conformidad con lo dispuesto en el artículo 115 de la Constitución Política de 

los Estados Unidos Mexicanos, el artículo 112 de la Constitución Política del Estado de México, el artículo 123 de la 

Ley Orgánica Municipal del Estado de México; y los artículos 1 de la Ley que crea el Organismo Público 

Descentralizado denominado Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 

 

Artículo 2.- La aplicación del presente reglamento le compete: 

I.-  Al presidente Municipal. 

II.-  Al Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 

III.- Al Director del IMCUFIDEVB. 

IV.- A los demás órganos y servidores públicos que se señalan en este reglamento y los que se indiquen en los 

demás ordenamientos legales.  

 

Artículo 3.- El Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo, tendrá los siguientes objetivos: 
 
I.-  Desarrollar la práctica deportiva en todos los sectores poblacionales de nuestro municipio; poniendo 

énfasis en niños, niñas, jóvenes, personas con discapacidad y tercera edad. 
II.- Propiciar la mejora en las relaciones intra e interpersonales de todos los individuos. 
III.- Fomentar la salud física, mental, cultural y social de la población del municipio; a través de clubes, torneos, 
actividades lúdicas y recreativas para todos los sectores de nuestro municipio. 
IV.-  Brindar espacios deportivos y recreativos que puedan ser utilizados de forma responsable por toda la 
población en los tiempos libres. 
V.- Promover e impulsar el deporte de alto rendimiento, a través de apoyos que permitan a nuestros 
deportistas la participación constante en eventos de sus disciplinas. 
VI.-  Promover el deporte de las personas que se desempeñan dentro de cualquier campo laboral, a través de 
torneos y eventos que les permitan ser partícipes activos de los mismos. 
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VII.-  Favorecer el desarrollo integral de los niños, niñas y jóvenes a través del deporte formativo, participando 
en disciplinas que les permitan la mejora como seres humanos.  
VIII.- Lograr la captación de talentos deportivos a lo largo y ancho de nuestro municipio. 
IX.-  Desarrollar ligas municipales en distintas disciplinas, las cuales favorezcan el incremento del nivel 
competitivo, la integración social y el esparcimiento. 
X.-  Incrementar el valor social que tiene el deporte y la cultura física, como medio para la mejora social. 
XI.-  Promover fundamentalmente el valor del deporte para el primer nivel de atención a la salud. 
XII.-  Incrementar la identidad del Municipio de Valle de Bravo, en el ámbito municipal, estatal, 

Nacional, e internacional a través del deporte. 
XIII.-   Permitir a los deportistas su desarrollo natural desde la niñez, a través de procesos profesionales que les 

permitan potencializar sus habilidades y capacidades; siempre bajo un esquema de respeto y tolerancia hacia sus 

intereses propios. 

XIV.-      Regular las actividades de promoción y fomento de la cultura física, mediante el presente reglamento, el 

manual de organización y  el manual de procedimientos del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle 

de Bravo. 

Artículo 4.- El presente ordenamiento tiene como objeto definir la estructura orgánica, así como reglamentar la 

integración, organización y funcionamiento del Organismo Público Descentralizado de la Administración Pública 

Municipal de Valle de Bravo, denominado “Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo”. 

Artículo 5.- Para el cumplimiento de su objeto y atribuciones, el Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de 

Valle de Bravo, tendrá su domicilio legal en Valle de Bravo; Estado de México. 

El INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DE VALLE DE BRAVO desarrollará, organizará e impulsará 

la cultura física y deporte de conformidad con lo dispuesto en el presente reglamento. 

 

Artículo 6.- Para efectos del presente Reglamento se entiende por: 

        I.- Ayuntamiento.- El ayuntamiento Constitucional de Valle de Bravo. 

        II.-IMCUFIDEVB: Al Organismo Público Descentralizado Instituto Municipal de Cultura Física y  Deporte de Valle 

de Bravo. 

III.-IMCUFIDE: Instituto Mexiquense de Cultura Física y Deporte. 

IV.- JUNTA DIRECTIVA: Junta Directiva del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 

V.- LEY: Ley de Cultura Física y Deporte del Estado de México.      

VI.- DEPORTE: Toda actividad y/o ejercicios físicos, individuales o de conjunto, que con fines de competencia 

se sujetan a las reglas previamente establecidas y coadyuvan a la formación integral del deportista y al 

desarrollo de sus facultades mentales y físicas.  

VII.- EQUIPO: El conjunto de deportistas que se requiere para formar un club o participar en una competencia 

deportiva. 

VIII.-CLUB: Los equipos de disciplina deportivas en conjunto o individual pública o privada organizados para la 

práctica del deporte y participación en competencias en una misma instalación deportiva. 

IX.-LIGA: El organismo deportivo que agrupa equipos de una misma disciplina deportiva individual o de 

conjunto para participar en competencias deportivas a nivel municipal o estatal debidamente inscrito. 
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X.- AGRUPACION DEPORTIVA: Persona Jurídica colectiva o agrupación de personas físicas registradas ante el 

IMCUFIDEVB de la disciplina respectiva, cuyo objetivo es promover, administrar y fomentar la práctica de una 

o varias disciplinas deportivas o el desarrollo de actividades vinculadas con el deporte, sin ánimo de lucro. 

XI.- ASOCIACIÓN DEPORTIVA: Organismo deportivo que agrupa a ligas o clubes, tienen a su cargo la 

observancia y aplicación de este reglamento en una especialidad deportiva en el estado y los representan ante 

el IMCUFIDEVB y demás autoridades.  

XII.-INSTITUTO: Órgano de carácter normativo a través del cual se aplican las políticas públicas en materia de 

cultura física y deportiva en el municipio.  

XIII.-AREAS: Cada una de los sectores, que conforman al Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de 

Valle de Bravo y que son necesarios para el eficiente desempeño. 

XIV.-MANUAL DE ORGANIZACIÓN.- El documento que contiene la información sobre las atribuciones, 

funciones y estructura de las áreas administrativas, que integran el Instituto Municipal de Cultura Física y 

Deporte de Valle de Bravo, los niveles jerárquicos y sus grados de autoridad y responsabilidad. 

XV.- MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.- El documento que, en forma metódica y sistemática, señala los pasos y 

operaciones que deben seguirse para la realización de las funciones del Instituto Municipal de Cultura Física y 

Deporte de Valle de Bravo; contemplando las diferentes áreas administrativas que intervienen, precisando su 

responsabilidad y participación, así como los formularios, autorizaciones o documentos a utilizar. 

 

 

CAPITULO SEGUNDO. 

DE LA ESTRUCTURA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DE VALLE DE BRAVO. 

 
Artículo 7.- El IMCUFIDEVB para el cumplimiento de sus atribuciones, contara con: 
 
1.-   Una Junta Directiva que estará integrada por: 
 
I.- Una presidenta, quien será la  presidenta municipal de Valle de Bravo. 
II.- Un secretario: quien será el secretario del ayuntamiento de Valle de Bravo. 
III.-  Un secretario técnico: quien será el director del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de valle de 

Bravo, Estado de México. 
IV.-  Cinco Vocales quienes serán:  
 
a) El regidor de la comisión del deporte. 
b) Un representante del sector deportivo del municipio de Valle de Bravo. 
c) Tres vocales que designe el Ayuntamiento a propuesta del presidente y/o el director. 
 
2.- Dirección: El Director será propuesto libremente por el Presidente Municipal y se auxiliará para el 

cumplimiento de sus objetivos de las siguientes Unidades, Departamentos y Comités Administrativos. 
 

  
I. Área de Administración y Finanzas.   

II. Contraloría Interna 

III. Unidad Jurídica 
IV. Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación 
V. Comité de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
VI. Promotores deportivos. 
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Artículo 8.- La Junta Directiva es el Órgano de Máxima autoridad del IMCUFIDEVB de conformidad con la Ley de 
Creación y sus miembros permanecerán en su cargo el tiempo que dure la administración municipal en que fueron 
designados. 
 
Artículo 9.- La Junta Directiva celebrará sesiones ordinarias por lo menos cada tres meses de forma ordinaria y de 
manera extraordinaria cuantas veces sea necesaria. 

 

CAPÍTULO TERCERO. 

DE SUS FACULTADES. 

 

Artículo 10.- Son atribuciones de la junta directiva: 
 
I.  Aprobar el Reglamento Interno, Manual de Organización y Manual de Procedimientos del Instituto 

Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 
II.  Establecer los lineamientos generales del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo, 

en su caso aprobar los que el Director del instituto proponga. 
III.  Aprobar, en su caso, los proyectos, planes y programas que proponga el director para la consecución de 

sus objetivos. 
IV.  Conocer y en su caso aprobar los estados financieros y balances anuales, así como los informes generales y 

especiales que se elaboren por parte del director. 
V.  Aprobar el presupuesto anual de ingresos y de egresos. 
VI.  Nombrar o ratificar al director. 
VII. Seguimiento y evaluación de los planes y programas. 
VIII.  Promover la obtención de fuentes alternas de financiamiento. 
IX.         Aprobar el tabulador de cuotas de recuperacion  por el    aprovechamiento  y/o uso exclusivo de las   

instalaciones deportivas. 
X.  Invitar a sus sesiones a otros servidores públicos de los gobiernos federal, estatal y municipal, cuando los 

eventos o asuntos así lo requieran. 
XI.  Las demás que se deriven de la presente ley y de los ordenamientos jurídicos correlativos. 
 

Artículo 11.- El director del IMCUFIDEVB tendrá las siguientes facultades:  
 
I.   Representar al Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 
II.  Representar Legalmente al IMCUFIDEVB con las facultades de un apoderado general para pleitos y 

cobranzas, actos de administración y de dominio, con todas las facultades que requieran clausula especial, 
conforme a las disposiciones legales aplicables, así como sustituir y delegar esta representación en uno o 
más apoderados para que la ejerzan individual o conjuntamente para actos de dominio requerirá la 
autorización expresa de la Junta Directiva. 

III.  Autorizar la realización de eventos y competencias deportivas a cargo del IMCUFIDEVB, involucrando la 
participación de los sectores público, social y privado. 

IV. Promover la obtención de fuentes alternas de financiamiento para el desarrollo de la cultura física y el 
deporte en el Municipio de Valle de Bravo. 

V.        Proponer ante la Junta Directiva  el tabulador  de cuotas de recuperacion por el aprovechamiento y/o uso 
exclusivo de las   instalaciones deportivas. 
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VI.  Proponer a la Junta Directiva el nombramiento y ratificación de nombramiento de los titulares de las 
unidades administrativas de IMCUFIDEVB, así como nombrar y remover a los demás servidores públicos 
del Instituto, en términos de las disposiciones aplicables. 

VII.  Suscribir acuerdos y convenios orientados al cumplimiento del objeto y atribuciones del IMCUFIDEVB y 
vigilar la ejecución de las obligaciones que le correspondan al Instituto. 

VIII.  Administrar el patrimonio y los recursos del IMCUFIDEVB, conforme a los programas y presupuestos 
autorizados. 

IX.          Proponer estímulos y reconocimientos al desempeño destacado en materia de cultura física y deporte en el 
Municipio. 

X.         Proponer a la Junta Directiva programas para regular la promoción y fomento de la cultura física. 
XI.   Emitir constancias o expedir copias certificadas de los documentos obren en sus archivos y que de ella 

emanen, cuando se refiere a asuntos de su competencia. 
XII.    Vigilar el seguimiento y  cumplimiento de los objetivos y programas del instituto. 
XIII.   Celebrar acuerdos, convenios y contratos de coordinación para el cumplimiento de los planes y proyectos 

del instituto; 
XIV.   Presentar ante la junta directiva el proyecto del programa operativo. 
XV.   Presentar ante la junta directiva el proyecto anual del presupuesto de ingresos y de egresos. 
XVI.       Presentar ante la junta directiva el reglamento interno del IMCUFIDEVB 
XVII.       Presentar ante la junta directiva el Manual de Organización del IMCUFIDEVB. 
XVIII.     Presentar ante la junta directiva el Manual de Procedimientos del IMCUFIDEVB. 
XIX.  Adquirir, previa autorización del consejo y conforme a las normas, los bienes necesarios para el mejor 

cumplimiento de sus objetivos. 
XX.  Prever lo necesario para el debido seguimiento, cumplimiento de los programas y el logro de los objetivos.  
XXI. En su calidad de Secretario Técnico se encargará de atender todo lo relativo al funcionamiento de la Junta 

Directiva del IMCUFIDEVB, desde la convocatoria para las sesiones, elaboración del orden del día, 
sometimiento de puntos a la Junta, elaboración de Actas, resguardo de las mismas y seguimiento de los 
acuerdos. Además de las que sean contenidas por la Junta Directiva. 

 
 
Artículo 12. Corresponden al área de Administración y Finanzas las atribuciones siguientes: 
 
I. Planear, organizar y controlar el suministro, administración y aplicación de los recursos humanos, 

materiales y financieros, así como los servicios generales necesarios para el funcionamiento del 
IMCUFIDEVB, en términos de la normatividad en la materia. 

II. Integrar el anteproyecto de presupuesto anual de ingresos y de egresos del IMCUFIDEVB y 
someterlo a la consideración de la Junta Directiva y del Director, así como realizar la calendarización de los 
recursos del presupuesto autorizado. 

III.  Ejecutar los procedimientos relativos al ejercicio y control del presupuesto de gasto corriente y de 
inversión del IMCUFIDEVB. 

IV.  Autorizar los reportes de avance programático-presupuestal del IMCUFIDEVB. 
V. Coordinar, consolidar y controlar la información sobre el ejercicio del gasto y la captación de ingresos del 

IMCUFIDEVB e informar al Director sobre el comportamiento del mismo. 
VI.  Proponer las transferencias del presupuesto en las partidas autorizadas, con base en las necesidades de 

operación del IMCUFIDEVB y conforme a la normatividad aplicable. 
VII. Formular conjuntamente con las demás unidades administrativas del IMCUFIDE, los programas anuales de 

adquisiciones, arrendamientos, contratación de servicios y obra pública del Organismo, de acuerdo con las 
disposiciones legales aplicables, los programas de trabajo y los presupuestos respectivos. 

VIII.  Presidir los Comités de Adquisiciones y Servicios, y de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y 
Enajenaciones del IMCUFIDEVB. 
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IX.  Ejecutar los procedimientos de adquisiciones y servicios, arrendamientos, enajenaciones, obra pública y 
servicios relacionados con la misma que requiera el IMCUFIDEVB, de acuerdo con la normatividad 
aplicable. 

X.  Suscribir los contratos y convenios derivados de los procedimientos adquisitivos de bienes, 
arrendamientos, contratación de servicios, obra pública y servicios relacionados con la misma, con base en 
la normatividad aplicable. 

XI.  Rescindir administrativamente los contratos de adquisición de bienes y de prestación de servicios que haya 
celebrado el IMCUFIDEVB e imponer las sanciones que prevé la legislación de la materia a los proveedores 
que incurran en el incumplimiento de dichos contratos. 

XII.  Diseñar, proponer y, en su caso, aplicar instrumentos técnico-administrativos que contribuyan a elevar la 
eficiencia en la administración de los recursos asignados al IMCUFIDEVB. 

XIII.  Coordinar la elaboración de los manuales administrativos del Instituto, conjuntamente con el 
Departamento de Administración y Finanzas. 

XIV.  Tramitar los movimientos de alta, baja, cambios, permisos y licencias del personal del IMCUFIDEVB, en 
términos de las disposiciones legales. 

XV.  Promover y vigilar la aplicación de las condiciones generales de trabajo del IMCUFIDEVB. 
XVI.  Realizar el registro, control, mantenimiento y conservación de los bienes muebles e inmuebles del 

IMCUFIDEVB. 
XVII.  Administrar las instalaciones deportivas y los almacenes del IMCUFIDEVB. 
XVIII. Coordinar las acciones de protección civil del IMCUFIDE, con base en las normas y políticas aplicables. 
XIX.  Las demás que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomienden el Director. 
 
Artículo 13.- Corresponden a la Contraloría Interna las atribuciones siguientes: 
 
I.  Vigilar, en el ámbito de su competencia, el seguimiento y cumplimiento de los programas, proyectos y 

acciones de las unidades administrativas del IMCUFIDEVB y elaborar los reportes correspondientes. 
II.  Realizar supervisiones, revisiones, auditorías y evaluaciones administrativas, financieras, contables, 

operacionales, técnicas y jurídicas a las unidades administrativas del IMCUFIDEVB, tendentes a verificar el 
cumplimiento de las normas y disposiciones relacionadas con los sistemas de registro, contabilidad y 
presupuesto, contratación y pago de personal, contratación de servicios, obra pública, adquisiciones, 
arrendamiento, conservación, uso, destino, afectación, enajenación y baja de bienes y demás activos del 
Instituto. 

III.  Participar en las sesiones de los comités de adquisiciones y servicios, y de arrendamientos, 
Adquisiciones de inmuebles y enajenaciones del IMCUFIDEVB. 

IV.  Atender y tramitar las quejas y denuncias que se interpongan en contra de los servidores 
Públicos del IMCUFIDEVB por probable responsabilidad administrativa, en términos de la ley en la materia. 

V.  Conocer, tramitar y resolver los recursos administrativos que le correspondan o, en su caso, tramitarlos 
ante la Secretaría de la Contraloría para su instrucción y resolución. 

VI.  Instar que se presenten las denuncias correspondientes o dar vista al Ministerio Público cuando en el 
trámite de un expediente de queja, denuncia o investigación por responsabilidad administrativa o en el 
ejercicio de sus facultades de control y evaluación, advierta que existen hechos o elementos que puedan 
ser constitutivos de delito por parte de los servidores públicos del IMCUFIDEVB. 

VII.  Promover la presentación oportuna de las declaraciones de situación patrimonial de los 
Servidores públicos del IMCUFIDEVB, sujetos a esta obligación. 

VIII.  Informar a la Secretaría de la Contraloría sobre el resultado de las acciones, comisiones o funciones que le 
encomiende. 

IX.  Difundir entre el personal del IMCUFIDEVB las disposiciones en materia de control que incidan en el 
desarrollo de sus labores. 
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X.  Promover la modernización de los sistemas y procesos de trabajo del IMCUFIDEVB, a efecto de mejorar el 
cumplimiento de sus programas y proyectos institucionales. 

XI.   Las demás que le confieren otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la 
Secretaría de la Contraloría. 

 
Artículo 14.- Corresponden a la Unidad Jurídica las atribuciones siguientes: 
 
I.  Representar al IMCUFIDEVB con las facultades y poderes específicos que le otorgue el Director. 
II.  Atender e interponer las demandas, amparos, juicios, citatorios y demás requerimientos de autoridades 

diversas, que emitan o se instauren con relación y en contra del IMCUFIDEVB y su personal, a fin de 
proteger el interés jurídico y patrimonio del mismo. 

III. Substanciar el procedimiento administrativo y de carácter legal, cuya aplicación corresponda al 
IMCUFIDEVB, en términos de la legislación aplicable. 

IV.  Atender las consultas jurídicas relacionadas con los asuntos en los que tenga injerencia el 
IMCUFIDEVB. 

V.  Asistir jurídicamente al personal del IMCUFIDEVB en las diligencias de carácter judicial, sobre asuntos 
inherentes al Instituto. 

VI.  Elaborar o validar los proyectos de ordenamientos e instrumentos jurídicos y administrativos que pretenda 
expedir o suscribir el IMCUFIDEVB y someterlos a la consideración del Director. 

VII.  Compilar y difundir, entre el personal del IMCUFIDE, los ordenamientos e instrumentos jurídicos y 
administrativos que se vinculen con el desarrollo de sus funciones. 

VIII.  Proponer al Director lineamientos, políticas y criterios de carácter jurídico que permitan mejorar las 
relaciones contractuales del IMCUFIDEVB. 

IX.  Las demás que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director. 
 
Artículo 15.- Corresponde a la Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación: 

 
I. Diseñar y gestionar las metodologías, los sistemas y las herramientas tecnológicas en apoyo a la función de 
planeación, seguimiento, control y evaluación de las políticas y acciones gubernamentales;  
II. Convocar y dar seguimiento a los acuerdos de las reuniones con las diferentes unidades administrativas en 

materia de planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación; y  
III. Las demás que le confiera el IMCUFIDEVB. 
 

 
Artículo 16.- El Comité de Transparencia y acceso a la Información del IMCUFIDEVB, además de las señaladas en las 
Leyes de la Materia, tendrá las atribuciones siguientes: 
 
I. Poner en práctica políticas y programas de acceso a la información en beneficio de la población; 

II. Garantizar que la generación, publicación y entrega de la información sea accesible, actualizada, completa, 

congruente, confiable, verificable, veraz, integral, oportuna, expedita y en formatos abiertos, además de que sea 

generada en un lenguaje sencillo y en la medida de lo posible traducida a lenguas indígenas; 

III. Documentar todo acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones; 

IV. Hacer pública la información relativa a los montos y las personas a quienes entreguen, por cualquier motivo 

recursos públicos, así como los informes remitidos sobre su uso y destino; 
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V. Constituir el Comité de Transparencia y acceso a la información y la designación de los Servidores Públicos 

Habilitados; así como, registrar ante el Instituto dicho Comité; 

VI. Proporcionar capacitación y actualización continua y especializada en coordinación con el Instituto, al personal 

adscrito al Sujeto Obligado; 

VII. Constituir y mantener actualizados los sistemas de archivos y gestión documental; 

VIII. Proteger y resguardar la información clasificada como reservada o confidencial; 

IX. Informar anualmente sobre las actividades realizadas; 

X. Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones, criterios y resoluciones emitidas por el Instituto; 

XI. Fomentar el uso de tecnologías de la información; 

XII. Difundir información de interés público; 

XIII. Asegurar la protección de los datos personales en su posesión; 

XIV. Procurar condiciones de accesibilidad para personas con discapacidad y tomar las medidas apropiadas para 

proporcionarles información en formatos y tecnología accesibles; 

XV. Generación estadística de información; 

XVI. Procurar la digitalización de toda la información pública en su poder; 

XVII. Orientar y asesorar al solicitante que pretenda hacer valer el acceso a la información; 

XVIII. Registro de solicitudes de información y las acciones derivadas, así como de la atención verbal; 

XIX. Establecer políticas para facilitar la obtención y entrega de información; 

XX. Llevar a cabo acciones tendientes a aprobar, dictaminar, confirmar, modificar o revocar las acciones solicitadas 

por las áreas del Sujeto Obligado; 

XXI. Elaborar y ejecutar el programa para facilitar la sistematización y actualización de la información; 

XXII. Recabar y remitir datos necesarios para la elaboración del informe anual del Instituto; 

XXIII. Fomentar la cultura de transparencia; 

XXIV. Recibir, tramitar y dar respuesta a solicitudes de información; 

XXV. Promover e implementar políticas de transparencia proactiva; 

XXVI. Catálogo de información o índice de los expedientes clasificados; y 
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XXVII. Desarrollo y adopción de esquemas de mejores prácticas. 

  

Artículo 16.- Corresponde a los promotores deportivos del Área de Deporte Escolar: 
 

I. Acercamiento con los directores y promotores de cada una de las escuelas del Municipio. 
II. Apoyar en la organización de eventos escolares, olimpiadas infantiles y juveniles, actividades físicas y 

campañas de salud. 
III. Organización de clubes escolares. 
IV. Invitar a los alumnos, docentes y padres de familia a incorporarse a los clubes deportivos por las 

tardes. 
V. Apoyo en la impartición de algún club o disciplina deportiva. 
VI. Gestionar materiales y recursos para las escuelas y promotores. 
VII. Realización de eventos culturales en las instituciones.  
VIII. Apoyar en los eventos que las escuelas organicen. 
IX. Organización de “Olimpiada en tu comunidad” donde se reúnan varias comunidades y se realicen 

olimpiadas deportivas. 
X. Contar con la base de datos de escuelas, directores, docentes, alumnos y padres de familia que 

participen en las actividades. 
 
Artículo 17.- Corresponde a los promotores deportivos del Área de Clubes: 
 

I. Organización de los Clubes de  las diferentes disciplinas (Voleibol, futbol, basquetbol, atletismo, tenis,  
ciclismo de montaña, tocho bandera, acrobacias aéreas, iniciación deportiva, gimnasia, frontenis, 
senderismo, natación, boxeo, taekwondo, vela,  y beisbol). 

II. Comunicación, revisión, seguimiento, evaluación y recomendación de cada uno de los clubes. 

III. Organizar clínicas, pláticas, talleres etc. Para los instructores, padres de familia, niñas y niños que 
integren los clubes. 

IV. Contar con la base de datos y el seguimiento de cada uno de los alumnos que integran los clubes.    

V. Organizar eventos y demostraciones deportivas de cada una de las disciplinas. 

VI. Mantener comunicación constante con los promotores del deporte escolar para nutrir 
constantemente los clubes. 

VII. Comunicación con los promotores de deporte formal para la detección de talentos. 

VIII. Gestionar materiales e insumos para cada uno de los clubes. 

IX. Organizar y asistir a eventos locales, estatales y nacionales. 

X. Realización de programas deportivos para cumplir con los objetivos propios del IMCUFIDEVB. 
 
 
Artículo 18.- Corresponde a los promotores deportivos del  Área de Deporte Formal: 
 

I. Mantener comunicación constante con los promotores de los clubes y deporte de alto rendimiento 
para la detección de talentos y la canalización al deporte de alto rendimiento. 

II. Organizar equipos y selecciones de cada una de las disciplinas. 
III. Organizar y asistir a torneos locales, estatales, nacionales e internacionales de cada una de las 

disciplinas con las selecciones y equipos. 
IV. Gestionar recursos y materiales para el área. 
V. Contar con la base de datos de los integrantes de cada uno de los equipos de cada uno de los equipos 

y selecciones con información que proporcionen los tutores. 
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VI. Asistir y organizar talleres, conferencias, clínicas etc. Para padres, entrenadores alumnos y público en 
general. 

VII. Dar seguimiento constante a todos y cada uno de los integrantes de equipos y selecciones. 
VIII. Participar en los torneos de deporte popular con cada uno de los equipos formados (respetando 

edades de los integrantes y salvaguardando su integridad) 
 
Artículo 19.- Corresponde a los promotores deportivos del Área de Deporte de Alto Rendimiento: 
 

I. Organizar, gestionar y ayudar en la organización de eventos estatales, nacionales e internacionales de 
diversas disciplinas. 

II. Captación de deportistas para ser integrados al alto rendimiento. 
III. Gestionar apoyos con diversas instituciones para que los deportistas asistan a pruebas, clínicas, 

entrenamientos e incorporarse a equipos y disciplinas. 
IV. Gestión y organización de campamentos y clínicas. 
V. Entrenamiento a los deportistas que se integran al alto rendimiento. 
VI. Apoyo a los clubes y demás áreas que lo requieran. 
VII. Participar en la organización de los eventos que el sector privado pretenda desarrollar en el 

municipio. 
 
Artículo 22.- Corresponde a los promotores deportivos del Área de Deporte Popular: 
 

I. Organizar, gestionar y ayudar en la organización de eventos municipales de diversas disciplinas, 
involucrando a diversas comunidades. 

II. Lograr el involucramiento de las distintas comunidades de nuestro municipio en los torneos y 
actividades deportivas que se generen. 

III. Gestionar apoyos con diversas instancias y organizaciones para las premiaciones que se generen en 
los torneos municipales. 

IV. Apoyar en la captación de talentos deportivos a lo largo y ancho del municipio además del 
involucramiento en la formación de los selectivos municipales. 

V. Crear proyectos deportivos en diversas disciplinas de forma constante para su puesta en marcha 
dentro del municipio. 

 
Artículo 23.- Corresponde a los promotores deportivos del Área de Deporte Recreativo, Adaptado y Tercera 
edad: 
 
I. Realizar diagnósticos en las escuelas, comunidades y municipio sobre personas de la tercera edad y 

discapacitados; para la puesta en marcha de proyectos donde se les involucre de forma activa. 
II. Crear eventos, torneos, demostraciones con personas de la tercera edad y discapacitados de forma 

constante en toda la región del municipio. 
III. Gestionar apoyos para la puesta en marcha de proyectos para personas de la tercera edad y 

discapacidad. 
IV. Tener comunicación constante con personal del IMCUFIDE de otros municipios y del estado para la 

realización de torneos y eventos estatales. 
V. Desarrollar torneos de deporte adaptado de forma constante y canalizar a los deportistas a otras 

instancias estatales y nacionales para la mejora de su desarrollo deportivo. 
 

Artículo 24.- Corresponde a los promotores deportivos del  Área de Deporte extremo y acuático: 
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I. Tener acercamientos con las personas, organizaciones y clubes dedicados a dichos deportes para la 
puesta en marcha de proyectos referentes a los mismos. 

II. Gestionar espacios, materiales y mano de obra para la realización de proyectos deportivos que 
permitan el desarrollo de las disciplinas. 

III. Desarrollar clubes, clínicas, asesorías con niños y adolescentes sobre las disciplinas del deporte 
extremo y acuático. 

IV. Gestionar apoyos con la iniciativa privada para los deportistas destacados en el deporte extremo y 
acuático. 

V. Buscar patrocinios contantes para el desarrollo de eventos deportivos, municipales, estatales, 
nacionales e internacionales de forma constante. 

 
CAPÍTULO CUARTO. 
DE SU PATRIMONIO. 

 
Artículo 26.- El patrimonio del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo, se integra con: 
 
I.  De los bienes muebles e inmuebles que actualmente posee. 
II.  Los bienes muebles e inmuebles que gobierno Municipal, Estatal y Federal le asigne como organismo 

público descentralizado. 
III.  Los apoyos financieros, subsidios, valores, bienes y servicios que provengan del gobierno federal, estatal y 

municipal. 
IV.  Los productos, concesiones, aprovechamientos, donativos, cooperaciones y demás ingresos que adquiera 

por cualquier título, ya sea público, privado o social. 
V.  Los ingresos y utilidades que obtenga por prestación de sus servicios. 
 
 

CAPITULO QUINTO. 
DEL USO DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS. 

 
Artículo 27.- Se declara de orden público y de interés social, la conservación, construcción y mantenimiento de las 
instalaciones deportivas municipales para su conservación y optimización. 
 
Artículo 28.- Toda persona que haga uso de las instalaciones deportivas tendrá la obligación de cuidarlas, evitar su 
destrucción y deterioro como un compromiso de participación ciudadana; así mismo deberá respetar los 
lineamientos establecidos para el uso de cada una de las áreas deportivas. 
Artículo 29.- El personal que labora como entrenador dentro del IMCUFIDE tiene la obligación de prestar sus 
servicios de forma gratuita al público que lo requiera, dentro del horario y condiciones establecidas.  
 
Artículo 30.- Las instalaciones deportivas serán de uso público y mayormente gratuito, salvo en el caso de 
solicitarse el uso exclusivo y/o aprovechamiento de dichas instalaciones, para lo cual, se requerirá una aportación 
económica conforme a las tarifas aplicables que serán determinadas en el tabulador de cuotas de recuperación del 
mismo instituto. 
 
Los eventos, torneos o ligas que se realicen dentro de las instalaciones del IMCUFIDE o en los espacios deportivos 
que el instituto administra, se deberán integrar mesas directivas con personal responsable de la disciplina y de 
dicho instituto; por acuerdo, cuando los organizadores de dichas ligas generen una contraprestación económica, el 
instituto requerirá una aportación económicas conforme al tabulador  de cuotas de recuperación previamente 
aprobado por la junta directiva, siendo el director el facultado para ejecutar dicho acuerdo.  
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De la misma forma todos los equipos, clubes, organizaciones y/o entrenadores que generen una contraprestación 
económica por uso de instalaciones deportivas municipales deberán realizar una aportación económica como cuota 
de recuperación conforme al tabulador previamente aprobado por la junta. 
 
En el caso de personas físicas o morales que soliciten el uso exclusivo de las instalaciones para la realización de un 
evento, estarán sujetos al pago de cuotas de recuperación conforme a lo establecido en el tabulador multicitado. 
 
Artículo 31.- Al generarse un torneo en los espacios que el IMCUFIDE administra, donde exista necesidad de 
mantenimiento y reparación, compra de materiales, uniformes, premiaciones etc. tendrán que gestionarse o bien 
ser los equipos o representantes de los mismos quienes brinden una aportación voluntaria (puede ser inscripción) 
para el solvento del mantenimiento. 
 
Artículo 32.- Para que el IMCUFIDE pueda otorgar el préstamo de las instalaciones a algún club, organización, liga o 
persona por escrito; tendrá que ser aprobado por la junta directiva y dicho préstamo puede ser modificado o 
revocado en cualquier momento por el Instituto dependiendo las necesidades y disponibilidad de los espacios. 
Sabiendo que son instalaciones que deben ser utilizadas por todos y todas. 
 
Artículo 33.- El IMCUFIDE no se hace responsable por daños materiales en el estacionamiento del instituto, 
tampoco dentro de las instalaciones, pérdida de algún bien material, lesiones al hacer uso de canchas, espacios y 
en la participación en torneos.  
 
Artículo 34.- Los clubes, clínicas, eventos y torneos organizados por el instituto serán sin fines de lucro y tendrán 
prioridad en el desarrollo de los mismos dentro de las instalaciones. 
 
Artículo 35.- Para el acceso y uso de las instalaciones deportivas, está terminantemente prohibido para toda 
persona:  
 
I.- Quien se encuentre en estado de embriaguez o bajo el influjo de enervantes o sustancias psicotrópicas. 
II.- Acceder con mascotas a la unidad deportiva. 
III.-  Fumar cualquier tipo de enervante dentro de la unidad deportiva. 
IV.- Introducir anafres y realizar fogatas en cualquier área de la unidad deportiva. 
V.- Extraer flora y fauna de la unidad deportiva. 
VI.-  A toda aquella persona que se sorprenda causando deterioro físico y ambiental en cualquiera de las áreas 

de la unidad deportiva. 
VII.-  Aquellas personas que reincidan en el deterioro de la unidad deportiva.  
VIII.-  Estacionar cualquier tipo de vehículo en el acceso principal de la unidad deportiva. 
IX.-  Acceder por lugares indebidos a la unidad deportiva. 
X.-  Realizar actos de vandalismo. 
XI.-  Ingresar con vehículos a la unidad sin autorización previa 
XII.-  Colocar motocicletas o cualquier vehículo en la entrada del instituto. 
XIII.- La realización de torneos o eventos deportivos grupales sin previa autorización 
 

CAPITULO SEXTO. 
DE LAS SANCIONES A LOS USUARIOS DE LA UNIDAD DEPORTIVA. 

 
Artículo 36.- La aplicación de las sanciones por infracciones cometidas referentes al capítulo quinto de este 
reglamento, corresponden al Oficial Conciliador-Calificador del Municipio quien impondrá la sanción 
correspondiente al acto o falta administrativa cometida por el usuario. 
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CAPITULO SEPTIMO. 
DE LOS ESTIMULOS A LA CULTURA FÍSICA Y DEPORTE. 

 
Artículo 37.- El Instituto podrá otorgar estímulos y/o apoyos a deportistas vallesanos de acuerdo con el 
presupuesto otorgado al Instituto, siendo estos económicos o en especie. 
 
Artículo 38.- Los estímulos y/o apoyos otorgados a deportistas vallesanos, serán de carácter personal e 
intransferible. 
 
Artículo 39.- Las solicitudes de estímulos y/o apoyos deberán ser ingresadas con 28 días hábiles de antelación a la 
fecha de la participación al evento/competencia. 
 
Artículo 40.- Es obligación de deportista presentar el documento justificativo de los gastos efectuados, así como los 
resultados obtenidos, a más tardar 20 días después de su participación. 
 
Artículo 41.- El instituto realizará una evaluación para otorgar y dar seguimiento de las solicitudes de los estímulos 
y/o apoyos;  mismos que podrán ser negados o cancelados cuando: 
I.- La competencia deportiva en la que participe otorgue premios en efectivo. 
II.- Abandono de pruebas en las que fue seleccionado. 
III.-        Cuando se abstenga de entregar el reporte de gastos y comprobación de los mismos. 
IV.- El rendimiento físico del deportista este en declive. 
 
 

CAPÍTULO OCTAVO. 
GENERALIDADES. 

 
 
Artículo 42.- El Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo, estará sujeto a la Ley Orgánica 
Municipal del Estado de México, y la Ley de Cultura Física y Deporte del Estado de México. 

 
 

 
 
 

MANUAL DE ORGANIZACIÓN 
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE 

DE VALLE DE BRAVO 

 

1. PRESENTACIÓN. 

 

El Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo es un Organismo Público 
Descentralizado Municipal encargado de convertir los objetivos, planes y programas deportivos en 
acciones y resultados concretos, encaminados a satisfacer las necesidades en materia de Cultura Física, 
Deporte y Recreación de nuestro municipio. 
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Por ello, en el Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 se estableció como reto impulsar de manera 
significativa el fomento y promoción de la cultura física, deporte y recreación; atendiendo a todos los 
grupos sociales y deportivos, que se garantice la práctica organizada y sistemática de actividades 
encaminadas a la conservación de la salud y a su vez como un mecanismo de prevención. 
 

Este manual tiene como finalidad establecer de forma clara y precisa las atribuciones y funciones a los 

cuales están sujetos los integrantes del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo 

con el objetivo de evitar duplicar funciones, detectar omisiones y deslindar responsabilidades. 

 

Con el correcto seguimiento de este manual, se lograra la correcta aplicación de recursos humanos y 

financieros, además de eficientar las labores de cada área del propio Instituto. 

 

2. MARCO NORMATIVO. 
 

I. Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

II. Ley General de Cultura Física y Deporte. 

III. Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México. 

IV. Ley Orgánica Municipal del Estado de México. 

V. Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de México y Municipios. 

VI. Ley que crea el Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 

VII. Bando Municipal del Ayuntamiento de Valle de Bravo. 

VIII. Reglamento Interno del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 

 

3. OBJETIVOS. 
 
El Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo, tiene los siguientes objetivos: 
 

I.-  Desarrollar la práctica deportiva en todos los sectores poblacionales de nuestro 
municipio; poniendo énfasis en niños, niñas, jóvenes, personas con capacidades diferentes y 
tercera edad. 
II.- Propiciar la mejora en las relaciones intra e interpersonales de todos los individuos. 
III.- Fomentar la salud física, mental, cultural y social de la población del municipio; a través 
de clubes, torneos, actividades lúdicas y recreativas para todos los sectores de nuestro 
municipio. 
IV.-  Brindar espacios deportivos y recreativos que puedan ser utilizados de forma 
responsable por toda la población en los tiempos libres. 
V.- Promover e impulsar el deporte de alto rendimiento, a través de apoyos que permitan a 
nuestros deportistas la participación constante en eventos de sus disciplinas. 
VI.-  Promover el deporte de las personas que se desempeñan dentro de cualquier campo 
laboral, a través de torneos y eventos que les permitan ser partícipes activos de los mismos. 
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VII.-  Favorecer el desarrollo integral de los niños, niñas y jóvenes a través del deporte 
formativo, participando en disciplinas que les permitan la mejora como seres humanos.  
VIII.- Lograr la captación de talentos deportivos a lo largo y ancho de nuestro municipio. 
IX.-  Desarrollar ligas municipales en distintas disciplinas, las cuales favorezcan el incremento 
del nivel competitivo, la integración social y el esparcimiento. 
X.-  Incrementar el valor social que tiene el deporte y la cultura física, como medio para la 
mejora social. 
XI.-  Promover fundamentalmente el valor del deporte para el primer nivel de atención a la 
salud. 
XII.-  Incrementar la identidad del Municipio de Valle de Bravo, en el ámbito municipal, 
estatal, Nacional, e internacional a través del deporte. 
XIII.-   Permitir a los deportistas su desarrollo natural desde la niñez, a través de procesos 
profesionales que les permitan potencializar sus habilidades y capacidades; siempre bajo un 
esquema de respeto y tolerancia hacia sus intereses propios. 
 XIV.- Regular la promoción y fomento de la cultura física a través de programas que permitan 
desarrollar la práctica deportiva en todos los sectores poblacionales del municipio. 
  

4. ESTRUCTURA. 
 

I. Dirección.  

II.  Administración y Finanzas.   

III. Contraloría Interna. 

IV. Unidad Jurídica. 

V. Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación. 

VI. Comité de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

VII. Promotores deportivos. 

 

5. FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA. 
 

5.1. DIRECCIÓN 
 
I.   Representar al Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 
II.  Representar Legalmente al IMCUFIDEVB con las facultades de un apoderado general para pleitos 

y cobranzas, actos de administración y de dominio, con todas las facultades que requieran 
clausula especial, conforme a las disposiciones legales aplicables, así como sustituir y delegar 
esta representación en uno o más apoderados para que la ejerzan individual o conjuntamente 
para actos de dominio requerirá la autorización expresa de la Junta Directiva. 

III.  Autorizar la realización de eventos y competencias deportivas a cargo del IMCUFIDEVB, 
involucrando la participación de los sectores público, social y privado. 

IV. Promover la obtención de fuentes alternas de financiamiento para el desarrollo de la cultura 
física y el deporte en el Municipio de Valle de Bravo. 
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V.        Proponer ante la Junta Directiva  el tabulador  de cuotas de recuperación por el aprovechamiento 
de las   instalaciones deportivas. 

VI.  Proponer a la Junta Directiva el nombramiento y ratificación de nombramiento de los titulares de 
las unidades administrativas de IMCUFIDEVB, así como nombrar y remover a los demás 
servidores públicos del Instituto, en términos de las disposiciones aplicables. 

VII.  Suscribir acuerdos y convenios orientados al cumplimiento del objeto y atribuciones del 
IMCUFIDEVB y vigilar la ejecución de las obligaciones que le correspondan al Instituto. 

VIII.  Administrar el patrimonio y los recursos del IMCUFIDEVB, conforme a los programas y 
presupuestos autorizados. 

IX.          Proponer estímulos y reconocimientos al desempeño destacado en materia de cultura física y 
deporte en el Municipio. 

X.         Proponer a la Junta Directiva programas para regular la promoción y fomento de la cultura física. 
XI.   Emitir constancias o expedir copias certificadas de los documentos obren en sus archivos y que 

de ella emanen, cuando se refiere a asuntos de su competencia. 
XII.    Vigilar el seguimiento y  cumplimiento de los objetivos y programas del instituto. 
XIII.   Celebrar acuerdos, convenios y contratos de coordinación para el cumplimiento de los planes y 

proyectos del instituto; 
XIV.   Presentar ante la junta directiva el proyecto del programa operativo. 
XV.   Presentar ante la junta directiva el proyecto anual del presupuesto de ingresos y de egresos. 
XVI.       Presentar ante la junta directiva el reglamento interno del IMCUFIDEVB 
XVII.       Presentar ante la junta directiva el Manual de Organización del IMCUFIDEVB. 
XVIII.     Presentar ante la junta directiva el Manual de Procedimientos del IMCUFIDEVB. 
XIX.  Adquirir, previa autorización del consejo y conforme a las normas, los bienes necesarios para el 

mejor cumplimiento de sus objetivos. 
XX.  Prever lo necesario para el debido seguimiento, cumplimiento de los programas y el logro de los 

objetivos.  
XXI. En su calidad de Secretario Técnico se encargará de atender todo lo relativo al funcionamiento 

de la Junta Directiva del IMCUFIDEVB, desde la convocatoria para las sesiones, elaboración del 
orden del día, sometimiento de puntos a la Junta, elaboración de Actas, resguardo de las mismas 
y seguimiento de los acuerdos. Además de las que sean contenidas por la Junta Directiva. 

 
 

5.2.  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. 
 

I. Planear, organizar y controlar el suministro, administración y aplicación de los recursos 
humanos, materiales y financieros, así como los servicios generales necesarios para el 
funcionamiento del IMCUFIDEVB, en términos de la normatividad en la materia. 

II. Integrar el anteproyecto de presupuesto anual de ingresos y de egresos del IMCUFIDEVB 
y someterlo a la consideración de la Junta Directiva y del Director, así como realizar la 
calendarización de los recursos del presupuesto autorizado. 

III. Ejecutar los procedimientos relativos al ejercicio y control del presupuesto de gasto 
corriente y de inversión del IMCUFIDEVB. 

IV. Autorizar los reportes de avance programático-presupuestal del IMCUFIDEVB. 
V. Coordinar, consolidar y controlar la información sobre el ejercicio del gasto y la captación 

de ingresos del IMCUFIDEVB e informar al Director sobre el comportamiento del mismo. 
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VI. Proponer las transferencias del presupuesto en las partidas autorizadas, con base en las 
necesidades de operación del IMCUFIDEVB y conforme a la normatividad aplicable. 

VII. Formular conjuntamente con las demás unidades administrativas del IMCUFIDE, los 
programas anuales de adquisiciones, arrendamientos, contratación de servicios y obra 
pública del Organismo, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, los 
programas de trabajo y los presupuestos respectivos. 

VIII. Presidir los Comités de Adquisiciones y Servicios, y de Arrendamientos, Adquisiciones de 
Inmuebles y Enajenaciones del IMCUFIDEVB. 

IX. Ejecutar los procedimientos de adquisiciones y servicios, arrendamientos, enajenaciones, 
obra pública y servicios relacionados con la misma que requiera el IMCUFIDEVB, de 
acuerdo con la normatividad aplicable. 

X. Suscribir los contratos y convenios derivados de los procedimientos adquisitivos de 
bienes, arrendamientos, contratación de servicios, obra pública y servicios relacionados 
con la misma, con base en la normatividad aplicable. 

XI. Rescindir administrativamente los contratos de adquisición de bienes y de prestación de 
servicios que haya celebrado el IMCUFIDEVB e imponer las sanciones que prevé la 
legislación de la materia a los proveedores que incurran en el incumplimiento de dichos 
contratos. 

XII. Diseñar, proponer y, en su caso, aplicar instrumentos técnico-administrativos que 
contribuyan a elevar la eficiencia en la administración de los recursos asignados al 
IMCUFIDEVB. 

XIII. Coordinar la elaboración de los manuales administrativos del Instituto, conjuntamente 
con el Departamento de Administración y Finanzas. 

XIV. Tramitar los movimientos de alta, baja, cambios, permisos y licencias del personal del 
IMCUFIDEVB, en términos de las disposiciones legales. 

XV. Promover y vigilar la aplicación de las condiciones generales de trabajo del IMCUFIDEVB. 
XVI. Realizar el registro, control, mantenimiento y conservación de los bienes muebles e 

inmuebles del IMCUFIDEVB. 
XVII. Administrar las instalaciones deportivas y los almacenes del IMCUFIDEVB. 
XVIII. Coordinar las acciones de protección civil del IMCUFIDE, con base en las normas y 

políticas aplicables. 
XIX. Las demás que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomienden el 

Director 
 

5.4. CONTRALORÍA INTERNA. 
 

I. Vigilar, en el ámbito de su competencia, el cumplimiento de los programas, proyectos y 
acciones de las unidades administrativas del IMCUFIDEVB y elaborar los reportes 
correspondientes. 

II. Realizar supervisiones, revisiones, auditorías y evaluaciones administrativas, financieras, 
contables, operacionales, técnicas y jurídicas a las unidades administrativas del 
IMCUFIDEVB, tendentes a verificar el cumplimiento de las normas y disposiciones 
relacionadas con los sistemas de registro, contabilidad y presupuesto, contratación y 
pago de personal, contratación de servicios, obra pública, adquisiciones, arrendamiento, 
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conservación, uso,                                                                                                                                                                                                
destino, afectación, enajenación y baja de bienes y demás activos del Instituto. 

III. Participar en las sesiones de los comités de adquisiciones y servicios, y de 
arrendamientos. 

I. Adquisiciones de inmuebles y enajenaciones del IMCUFIDEVB. 
IV. Atender y tramitar las quejas y denuncias que se interpongan en contra de los servidores 

Públicos del IMCUFIDEVB por probable responsabilidad administrativa, en términos de la 
ley en la materia. 

V. Conocer, tramitar y resolver los recursos administrativos que le correspondan o, en su 
caso, tramitarlos ante la Secretaría de la Contraloría para su instrucción y resolución. 

VI. Instar que se presenten las denuncias correspondientes o dar vista al Ministerio Público 
cuando en el trámite de un expediente de queja, denuncia o investigación por 
responsabilidad administrativa o en el ejercicio de sus facultades de control y evaluación, 
advierta que existen hechos o elementos que puedan ser constitutivos de delito por 
parte de los servidores públicos del IMCUFIDEVB. 

VII. Promover la presentación oportuna de las declaraciones de situación patrimonial de los 
Servidores públicos del IMCUFIDEVB, sujetos a esta obligación. 

VIII. Informar a la Secretaría de la Contraloría sobre el resultado de las acciones, comisiones o 
funciones que le encomiende. 

IX. Difundir entre el personal del IMCUFIDEVB las disposiciones en materia de control que 
incidan en el desarrollo de sus labores. 

X. Promover la modernización de los sistemas y procesos de trabajo del IMCUFIDEVB, a 
efecto de mejorar el cumplimiento de sus programas y proyectos institucionales. 

XI. Las demás que le confieren otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la 

Secretaría de la Contraloría.  

 

5.5. UNIDAD JURÍDICA. 
 

I. Representar al IMCUFIDEVB con las facultades y poderes específicos que le otorgue el 
Director. 

II. Atender e interponer las demandas, amparos, juicios, citatorios y demás requerimientos 
de autoridades diversas, que emitan o se instauren con relación y en contra del 
IMCUFIDEVB y su personal, a fin de proteger el interés jurídico y patrimonio del mismo. 

III. Substanciar el procedimiento administrativo y de carácter legal, cuya aplicación 
corresponda al IMCUFIDEVB, en términos de la legislación aplicable. 

IV. Atender las consultas jurídicas relacionadas con los asuntos en los que tenga injerencia el 
IMCUFIDEVB. 

V. Asistir jurídicamente al personal del IMCUFIDEVB en las diligencias de carácter judicial, 
sobre asuntos inherentes al Instituto. 

VI. Elaborar o validar los proyectos de ordenamientos e instrumentos jurídicos y 
administrativos que pretenda expedir o suscribir el IMCUFIDEVB y someterlos a la 
consideración del Director. 

VII. Compilar y difundir, entre el personal del IMCUFIDE, los ordenamientos e instrumentos 
jurídicos y administrativos que se vinculen con el desarrollo de sus funciones. 
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VIII. Proponer al Director lineamientos, políticas y criterios de carácter jurídico que permitan 
mejorar las relaciones contractuales del IMCUFIDEVB. 

IX. Las demás que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el 
Director.  

 
 

5.6 UNIDAD DE INFORMACIÓN, PLANEACIÓN, PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN. 
 
I. Diseñar y gestionar las metodologías, los sistemas y las herramientas tecnológicas en 

apoyo a la función de planeación, seguimiento, control y evaluación de las políticas y 
acciones gubernamentales;  

II. Convocar y dar seguimiento a los acuerdos de las reuniones con las diferentes unidades 
administrativas en materia de planeación, programación, presupuestación, seguimiento 
y evaluación.  

III. Las demás que le confiera el IMCUFIDEVB 
 
 

5.7  COMITÉ DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN. 
 

I.        Poner en práctica políticas y programas de acceso a la información      en beneficio de la 
población; 

           II.        Garantizar que la generación, publicación y entrega de la información sea accesible, 
actualizada, completa, congruente, confiable, verificable, veraz, integral, oportuna, 
expedita y en formatos abiertos, además de que sea generada en un lenguaje sencillo y 
en la medida de lo posible traducida a lenguas indígenas; 

           III.   Documentar todo acto que derive del ejercicio de sus facultades,   competencias o funciones; 
           IV.    Hacer pública la información relativa a los montos y las personas a    quienes entreguen, por 

cualquier motivo recursos públicos, así como los informes remitidos sobre su uso y 
destino; 

 V.     Constituir el Comité de Transparencia y acceso a la información y la       designación de los 
Servidores Públicos Habilitados; así como, registrar ante el Instituto dicho Comité; 

           VI.     Proporcionar capacitación y actualización continua y especializada en coordinación con el 
Instituto, al personal adscrito al Sujeto Obligado; 
VII. Constituir y mantener actualizados los sistemas de archivos y gestión documental; 
VIII. Proteger y resguardar la información clasificada como reservada o confidencial; 
IX. Informar anualmente sobre las actividades realizadas; 
X. Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones, criterios y resoluciones emitidas 
por el Instituto; 
XI. Fomentar el uso de tecnologías de la información; 

  XII. Difundir información de interés público; 
  XIII. Asegurar la protección de los datos personales en su posesión; 
  XIV. Procurar condiciones de accesibilidad para personas con discapacidad y tomar las medidas 

apropiadas para proporcionarles información en formatos y tecnología accesibles; 
XV. Generación estadística de información; 

  XVI. Procurar la digitalización de toda la información pública en su poder; 
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XVII. Orientar y asesorar al solicitante que pretenda hacer valer el acceso a la información; 
XVIII. Registro de solicitudes de información y las acciones derivadas, así como de la atención 
verbal; 
XIX. Establecer políticas para facilitar la obtención y entrega de información; 
XX. Llevar a cabo acciones tendientes a aprobar, dictaminar, confirmar, modificar o revocar las 
acciones solicitadas por las áreas del Sujeto Obligado; 
XXI. Elaborar y ejecutar el programa para facilitar la sistematización y actualización de la 
información; 
XXII. Recabar y remitir datos necesarios para la elaboración del informe anual del Instituto; 
XXIII. Fomentar la cultura de transparencia; 
XXIV. Recibir, tramitar y dar respuesta a solicitudes de información; 
XXV. Promover e implementar políticas de transparencia proactiva; 
XXVI. Catálogo de información o índice de los expedientes clasificados; y 
XXVII. Desarrollo y adopción de esquemas de mejores prácticas. 
 
 

5.8  PROMOTORES DEPORTIVOS DEPORTE ESCOLAR. 
 

I. Acercamiento con los directores y promotores de cada una de las escuelas del Municipio. 
II. Apoyar en la organización de eventos escolares, olimpiadas infantiles y juveniles, actividades 

físicas y campañas de salud. 
III. Organización de clubes escolares. 
IV. Invitar a los alumnos, docentes y padres de familia a incorporarse a los clubes deportivos por las 

tardes. 
V. Apoyo en la impartición de algún club o disciplina deportiva. 

VI. Gestionar materiales y recursos para las escuelas y promotores. 
VII. Realización de eventos culturales en las instituciones.  

VIII. Apoyar en los eventos que las escuelas organicen. 
IX. Organización de “Olimpiada en tu comunidad” donde se reúnan varias comunidades y se 

realicen olimpiadas deportivas. 
X. Contar con la base de datos de escuelas, directores, docentes, alumnos y padres de familia que 

participen en las actividades. 
 
 

5.9   PROMOTORES DEPORTIVOS AREA DE CLUBES 
 

I. Organización de los Clubes de  las diferentes disciplinas (Voleibol, futbol, basquetbol, atletismo, 
tenis,  ciclismo de montaña, tocho bandera, acrobacias aéreas, iniciación deportiva, gimnasia, 
frontenis, senderismo, natación, boxeo, taekwondo, vela,  y beisbol). 

II. Comunicación, revisión, seguimiento, evaluación y recomendación de cada uno de los clubes. 
III. Organizar clínicas, pláticas, talleres etc. Para los instructores, padres de familia, niñas y niños que 

integren los clubes. 
IV. Contar con la base de datos y el seguimiento de cada uno de los alumnos que integran los 

clubes.    
V. Organizar eventos y demostraciones deportivas de cada una de las disciplinas. 
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VI. Mantener comunicación constante con los promotores del deporte escolar para nutrir 
constantemente los clubes. 

VII. Comunicación con los promotores de deporte formal para la detección de talentos. 
VIII. Gestionar materiales e insumos para cada uno de los clubes. 

IX. Organizar y asistir a eventos locales, estatales y nacionales. 
X. Desarrollar y promover planes y programas deportivos para cumplir con los objetivos propios del 

IMCUFIDEVB. 
 

 
5.10   PROMOTORES DEPORTIVOS DEPORTE FORMAL 

 
I. Mantener comunicación constante con los promotores de los clubes y deporte de alto 

rendimiento para la detección de talentos y la canalización al deporte de alto rendimiento. 
II. Organizar equipos y selecciones de cada una de las disciplinas. 

III. Organizar y asistir a torneos locales, estatales, nacionales e internacionales de cada una de las 
disciplinas con las selecciones y equipos. 

IV. Gestionar recursos y materiales para el área. 
V. Contar con la base de datos de los integrantes de cada uno de los equipos de cada uno de los 

equipos y selecciones con información que proporcionen los tutores. 
VI. Asistir y organizar talleres, conferencias, clínicas etc. Para padres, entrenadores alumnos y 

público en general. 
VII. Dar seguimiento constante a todos y cada uno de los integrantes de equipos y selecciones. 

VIII. Participar en los torneos de deporte popular con cada uno de los equipos formados (respetando 
edades de los integrantes y salvaguardando su integridad). 

 
 

5.11   PROMOTORES DEPORTIVOS DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO 
 
 

I. Organizar, gestionar y ayudar en la organización de eventos estatales, nacionales e 
internacionales de diversas disciplinas. 

II. Captación de deportistas para ser integrados al alto rendimiento. 
III. Gestionar apoyos con diversas instituciones para que los deportistas asistan a pruebas, clínicas, 

entrenamientos e incorporarse a equipos y disciplinas. 
IV. Gestión y organización de campamentos y clínicas. 
V. Entrenamiento a los deportistas que se integran al alto rendimiento. 

VI. Apoyo a los clubes y demás áreas que lo requieran. 
VII. Participar en la organización de los eventos que el sector privado pretenda desarrollar en el 

municipio. 
 

 
5.12   PROMOTORES DEPORTIVOS DEPORTE POPULAR 

 
I. Organizar, gestionar y ayudar en la organización de eventos municipales de diversas disciplinas, 

involucrando a diversas comunidades. 
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II. Lograr el involucramiento de las distintas comunidades de nuestro municipio en los torneos y 
actividades deportivas que se generen. 

III. Gestionar apoyos con diversas instancias y organizaciones para las premiaciones que se generen 
en los torneos municipales. 

IV. Apoyar en la captación de talentos deportivos a lo largo y ancho del municipio además del 
involucramiento en la formación de los selectivos municipales. 

V. Crear proyectos deportivos en diversas disciplinas de forma constante para su puesta en marcha 
dentro del municipio. 

 
 

5.13 PROMOTORES DEPORTIVOS DEPORTE RECREATIVO,ADAPTADO Y TERCERA EDAD 
 

I. Realizar diagnósticos en las escuelas, comunidades y municipio sobre personas de la tercera 
edad y discapacitados; para la puesta en marcha de proyectos donde se les involucre de forma 
activa. 

II. Crear eventos, torneos, demostraciones con personas de la tercera edad y discapacitados de 
forma constante en toda la región del municipio. 

III. Gestionar apoyos para la puesta en marcha de proyectos para personas de la tercera edad y 
discapacidad. 

IV. Tener comunicación constante con personal del IMCUFIDE de otros municipios y del estado para 
la realización de torneos y eventos estatales. 

V. Desarrollar torneos de deporte adaptado de forma constante y canalizar a los deportistas a otras 
instancias estatales y nacionales para la mejora de su desarrollo deportivo. 

 
 

5.14   PROMOTORES DEPORTIVOS DEPORTE EXTREMO Y ACUATICO 
 

I. Tener acercamientos con las personas, organizaciones y clubes dedicados a dichos deportes para 
la puesta en marcha de proyectos referentes a los mismos. 

II. Gestionar espacios, materiales y mano de obra para la realización de proyectos deportivos que 
permitan el desarrollo de las disciplinas. 

III. Desarrollar clubes, clínicas, asesorías con niños y adolescentes sobre las disciplinas del deporte 
extremo y acuático. 

IV. Gestionar apoyos con la iniciativa privada para los deportistas destacados en el deporte extremo 
y acuático. 

V. Buscar patrocinios contantes para el desarrollo de eventos deportivos, municipales, estatales, 
nacionales e internacionales de forma constante. 

 
El presente Manual de Organización del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo 
2025-2027, es aprobado a los 18 días del mes de febrero de 2025 dentro de la primera sesión 
extraordinaria de la Junta Directiva, y entrará en vigor al siguiente día de su publicación. 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS       ADMINISTRATIVOS DEL 

 

INSTITUTO MUNICIPAL DE  CULTURA FÍSICA Y DEPORTE 

DE VALLE DE BRAVO 

 
FEBRERO DEL 2025 

 
 

INTRODUCCIÓN 
 
 
El IMCUFIDE de Valle de Bravo es un Organismo Descentralizado Municipal encargado de convertir los objetivos, 
planes y programas deportivos en acciones y resultados concretos, encaminados a satisfacer las necesidades en 
materia de Cultura Física, Deporte y Recreación de nuestro municipio. 
 
Por ello, en el Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 se estableció como reto impulsar de manera significativa el 
fomento y promoción de la cultura física, deporte y recreación; atendiendo a todos los grupos sociales y 
deportivos, en sus diferentes razas, etnias, géneros, edades y circunstancias, que garantice la práctica organizada y 
sistemática de actividades encaminadas a la conservación de la salud y a su vez como un mecanismo de 
prevención.  
 
En este sentido, es preciso que el IMCUFIDE de Valle de Bravo, revise sus trámites y servicios, a efecto de rediseñar 
y documentar los procesos de trabajo, medir y mejorar la calidad de los servicios, disminuir instancias de gestión, 
atender con oportunidad y responsabilidad las solicitudes y demandas ciudadanas de manera más atenta, eficaz y 
eficiente. 
 
Estas acciones contribuirán a que el vínculo sociedad-gobierno, estén obligados a crear y mantener condiciones 
estructurales y normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto y la actuación 
ética y responsable de cada servidor público. 
 

 
OBJETIVOS DEL MANUAL 

 
 
1.-Definir los procedimientos de operación del IMCUFIDE de Valle de Bravo. 
 
 
2.- Establecer un mecanismo y bases de control que permitan facilitar, definir y supervisar las 
operaciones del  IMCUFIDE de Val le de Bravo . 
 
 
3.- Agilizar el flujo de información y la toma de decisiones.  
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4.- Identificar y evaluar posibles mejoras en el proceso de gestión 
 
 
5.- Contar con un instrumento técnico que permita presentar en forma ordenada y detallada, las 
operaciones que se efectúan en IMCUFIDE así como las áreas que intervienen. 
 
 
 

MARCO JURÍDICO 
 
 

1. Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 
 

2. Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México. 
 

3. Ley General de Cultura Física y Deporte.  
 
 

4. Ley Orgánica Municipal del Estado de México. 
 
 

5. Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de México y      Municipios. 
 
 

6. Ley que crea el Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 
 
 

7. Reglamento Interno del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 
 
 

8. Bando Municipal de Valle de Bravo 2025. 
 
 

9. Las demás disposiciones jurídicas aplicables. 
 
 

PROCEDIMIENTO PARA LA ORGANIZACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL 
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FÍSICA Y DEPORTE DE VALLE DE BRAVO  

 
 

1. Préstamo y renta de las Instalaciones Deportivas administradas por el IMCUFIDE. 
 

2. Mantenimiento, rehabilitación y participar en la creación de nuevas instalaciones deportivas. 
 

 
3. Realización de Activaciones Físicas, actividades deportivas y recreación en el municipio de Valle de Bravo. 

 
4. Acceso a los apoyos para el fomento al deporte, torneos y eventos. 
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5. Inscripción a clubes de iniciación deportiva, deporte adaptado y tercera edad. 
 

6. Acceso a becas deportivas para el alto rendimiento. 
 

7. Obtención de apoyo económico y en especie para atletas, equipos y deportistas para participar a nivel 
estatal, nacional e internacional. 
 

8. Diseño, operación y/o apoyo en eventos deportivos magnos. 
 

 
PROPÓSITO DEL PROCEDIMIENTO 

 
 
Definir y establecer los mecanismos de operación, procedimientos y políticas que norman a los mismos, 
a fin de establecer un control y funcionamiento más eficiente y transparente para éste Organismo 
Descentralizado. 
 

 
ALCANCE DE LOS PROCEDIMIENTOS 

 
 
Mejorar la calidad de los servicios que se prestan a la población con eficiencia y eficacia en los 
procesos que perita la reducción de los tiempos de respuesta, la eliminación de requisitos 
innecesarios y el acercamiento de las instancias gestoras. 
 
Se implementó el uso de un correo electrónico institucional, el cual sirve a los usuarios a hacer 
algún trámite o informarse de nuestros servicios por este medio, logrando con ello la reducción de 
gastos y tiempo de traslado. 
 
 
Nombre del procedimiento: Préstamo y uso de las instalaciones deportivas administradas por el IMCUFIDE 
 
OBJETIVO: Atender las solicitudes de la ciudadanía e instancias públicas y privadas para el préstamo y uso de las 
instalaciones deportivas municipales. 
ALCANCE: Aplica a los servidores públicos de mandos medios y superiores del Instituto Municipal de Cultura Física y 
Deporte, Departamento de Administración y finanzas encargadas del cobro de derechos, así como a las personas 
físicas y/o morales que solicitan las instalaciones deportivas. 
 

                   No. Responsable Acción 

1 Solicitante Elabora una solicitud dirigido al Director del 
Instituto Municipal de Cultura Física y 
Deporte solicitando el préstamo o uso de las 
instalaciones deportivas. 

2 Director Recibe solicitud, analiza y verifica las fechas 
disponibles. Si no se encuentra disponible, se 
ofrece otra alternativa de día u horario. Si es 
favorable pasa al (5) 
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3 Auxiliar Administrativo Elabora la respuesta no favorable indicando 
las causas de la negativa. Tres días hábiles.  

4 Solicitante Recibe respuesta no favorable. 

5 Auxiliar Administrativo Elabora respuesta favorable, agenda y pasa a 
firma para autorización del Director. Tres días 
hábiles. 

6 Director  Firma respuesta y entrega al Auxiliar 
Administrativo para su entrega. 

7 Auxiliar Administrativo Recibe respuesta y contacta al solicitante 
para su entrega. 

8 Solicitante  Recibe la respuesta favorable y en su caso 
formato de pago de las cuotas de 
recuperación por el uso de las instalaciones. 
Cinco días hábiles a partir de la entrega de su 
solicitud. 

9 Solicitante Realiza el pago correspondiente a la cuenta 
oficial emitida por el área de administración y 
finanzas, conforme al tabulador de cuotas de 
recuperación previamente aprobado,  
obtiene recibo para comprobar su pago. 

10  Auxiliar Realiza instrumentos jurídico ideal para el 
préstamo o uso de las instalaciones, 
entregando la herramienta autorizada en 
copia simple. 

11 Auxiliar  Se realiza el llenado  del formato de control 
de préstamo y uso de instalaciones del 
IMCUFIDE. 

12 Solicitante Hace uso de las instalaciones. 

 
 
 
Nombre del procedimiento: Mantenimiento, rehabilitación y participación en la creación de nuevas instalaciones 
deportivas. 
 
OBJETIVO: Realizar por parte del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte, el correcto proceso de 
mantenimiento, rehabilitación y creación de nuevas instalaciones deportivas. 
 
ALCANCE: Dirigido a la población en general del municipio, de manera específica a instituciones educativas con 
espacios deportivos, comunidades del municipio con espacios deportivos. 
 
 
 

1 Solicitante Elabora una solicitud dirigida al Director del Instituto 
Municipal de Cultura Física y Deporte solicitando el 
mantenimiento o rehabilitación de instalaciones 
deportivas ya sea comunitaria o escolar. Anexa 
Requisitos. 

2 Director Recibe oficio, analiza la solicitud conforme a los 
alcances del instituto. Si no es favorable solicita al 
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Auxiliar Administrativo elabore oficio de respuesta. Si 
es favorable pasa al (5) 

3 Auxiliar Administrativo Elabora oficio con la respuesta no favorable indicando 
las causas de la negativa. Tres días hábiles. 

4 Solicitante Recibe oficio de respuesta no favorable. 

5 Auxiliar Administrativo Se pone en contacto con el solicitante para pedir 
información y fotografías del estado físico en que se 
encuentran las instalaciones. 

6 Solicitante  Envía la información solicitada Instituto Municipal de 
Cultura Física y Deporte. 

7 Auxiliar Administrativo Recibe información y la entrega al área de 
Mantenimiento. 
 

8 Mantenimiento  Reúne los insumos para realizar mantenimiento o 
rehabilitación e informa al Auxiliar Administrativo la 
fecha en que se llevara a cabo. 

9 Auxiliar Administrativo Contacta al Solicitante e informa la fecha. 

10 Mantenimiento Acude en la fecha señalada a realizar el mantenimiento 
rehabilitación y al finalizar entrega los trabajos al 
Solicitante. 

11 Solicitante Recibe los trabajos realizados. 

 
 
Nombre del procedimiento: Realización de Activaciones Físicas, actividades deportivas y recreación en el 
municipio de Valle de Bravo. 
 
OBJETIVO: Fomentar el deporte, realizando diferentes actividades deportivas en las distintas unidades deportivas 
del municipio, logrando con ello la masificación del mismo, priorizando la práctica deportiva en niños, jóvenes y 
adultos, tomando al deporte como el primer medio de promoción de salud y prevención del delito y la 
delincuencia.  
 
ALCANCE: Organizar y gestionar cualquier evento deportivo, sobretodo de dimensiones considerables, requiere 
cantidades importantes de recursos humanos, materiales y económicos que hay que gestionar y coordinar. Tales 
cifras necesitan tanto la planificación como la programación y el control del evento. Suponen la aplicación de 
principios de diseño, dirección y gestión de un producto (evento deportivo), y el empleo de herramientas para la 
evaluación del mismo a quien irá dirigida. Además, se busca la satisfacción de todos los implicados en el mismo: 
espectadores, participantes, promotores, patrocinadores, prestadores de servicios complementarios, etc., lo que 
conlleva el uso de estrategias de comunicación, publicidad, promoción, entre otras. En definitiva, la organización de 
eventos deportivos necesita aplicar principios de administración de proyectos, de gestión, de economía y finanzas y 
de marketing. El alcance de un evento deportivo es variable según su impacto, esto con motivo del tamaño o 
relevancia del evento; puede ser aplicable desde una colonia del ayuntamiento, para una Federación, para una la 
Liga Profesional, para el Comité Olímpico, otra variable a considerar es la edad de los participantes en los diferentes 
eventos que se proporcionan. 
 
 

1 Director Elabora proyecto del evento y lo envía al 
Promotor(es) Deportivo(s). 

2 Promotor(es) Deportivo(s) Recibe el proyecto y solicita por oficio el diseño 
y convocatoria del evento a la Coordinación de 
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Comunicación Social así como su publicación 
en redes sociales. 

3 Promotor(es) Deportivo(s) Analiza y solicita apoyo al Tesorero. 

4 Tesorero Recibe solicitud de recursos para el evento. 

5 Promotor(es) Deportivo(s) Recibe recursos solicitados y realiza la logística 
necesaria para el evento. 

6 Promotor(es) Deportivo(s) Ejecuta el evento e informa el termino del 
mismo al Director del Instituto Municipal de 
Cultura Física y Deporte. 

7 Director (Autoridad) Lleva a cabo la clausura del evento. 

 
 
Nombre del procedimiento: Acceso a los apoyos para el fomento al deporte, torneos y eventos. 
 
 OBJETIVO: Fomentar el deporte reduciendo y facilitando los tiempos de respuesta a las solicitudes de apoyo 
económico o en especie para torneos, ligas o eventos.  
 
ALCANCE: La población objetivo del programa, deportistas destacados, deportistas representativos del municipio, 
entrenadores jueces, árbitros y organizaciones deportivas que representan deportivamente al municipio, en 
eventos nacionales e internacionales y a las organizaciones deportivas que promocionen una disciplina deportiva 
con fines de formación, recreación o competencia. 
 

1 Solicitante Ingresa la solicitud dirigido al Instituto Municipal de 
Cultura Física y Deporte así como convocatoria del 
evento. Anexa Requisitos. 

2 Auxiliar administrativo Recibe solicitud y lo pasa al Director del Instituto 
Municipal de Cultura Física y Deporte. 

3 Director Revisa y analiza la solicitud para determinar si es 
favorable o no. Si no es favorable solicita al Auxiliar 
Administrativo elabore oficio de respuesta. Si es 
favorable pasa al (6). 

4 Auxiliar Administrativo Elabora oficio de respuesta no favorable y lo entrega al 
solicitante. Tres días hábiles. 

5 Solicitante Recibe oficio de respuesta no favorable. 

6 Director Notifica al titular del área de administración y finanzas 
del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte para 
revisar la existencia del recurso. 

7 Tesorero Si existe recurso lo comunica al Director del Instituto 
Municipal de Cultura Física y Deporte y realiza la 
adquisición del apoyo solicitado. 

8 Director Solicita al Auxiliar Administrativo elabore oficio de 
respuesta favorable. 

9 Auxiliar Administrativo Elabora oficio de respuesta y lo pasa a firma del Director 
del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte. Tres 
días hábiles. 

10 Director  Firma oficio y entrega al Auxiliar Administrativo para su 
entrega.  

11 Auxiliar administrativo Entrega oficio de respuesta favorable. 
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12 Solicitante Recibe oficio de respuesta favorable. 

13 Tesorero En la fecha señalada entrega apoyo solicitado. 

14 Solicitante  Recibe el apoyo. 

 
 
Nombre del procedimiento: Inscripción a clubes de iniciación deportiva, deporte adaptado y tercera edad 
 
OBJETIVO: Definir el procedimiento para el trámite de inscripción a las actividades deportivas que ofrece el 
Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo, clubes de iniciación deportiva, deporte adaptado 
y tercera edad.  
 
ALCANCE: A nivel interno aplica al personal del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. A 
nivel externo aplica a las escuelas deportivas, a los habitantes y población en general del municipio de Valle de 
Bravo. 
 
 

No. Responsable Acción 

1 Promotor Deportivo Publica la convocatoria inicial para el club de 
iniciación, deporte adaptado o tercera edad. 

2 Solicitante o Tutor Acude al Instituto Municipal de Cultura Física y 
Deporte para solicitar la inscripción a Club de 
su preferencia. 

3 Promotor Deportivo Atiende la solicitud e informa los requisitos 
para la inscripción y cuotas de recuperación, 
cuando sea el caso. 

4 Solicitante o Tutor Entrega los requisitos al Promotor Deportivo. 

5 Promotor Deportivo Recibe los requisitos y valida que sean 
correctos. Si no es correcta informa al 
solicitante para la correcta integración del 
expediente y regresa al (2). Si es correcta pasa 
al (6). 

6 Promotor Deportivo Entrega el formato de registro al Solicitante o 
Tutor y formato de pago de cuotas de 
recuperación, cuando sea el caso. 

7 Solicitante o Tutor Llena en su totalidad el formato de registro y 
entrega el recibo de pago de cuotas de 
recuperación,  al Promotor Deportivo. 

8 Promotor Deportivo Recibe formato de inscripción y recibo de pago 
de cuotas de recuperacion junto con los 
requisitos archiva el expediente en los archivos 
del Instituto Municipal de Cultura Física y 
Deporte. Posteriormente da la bienvenida al 
nuevo integrante del club. 

9 Solicitante o Tutor Acude en los días del entrenamiento. 

 
 
Nombre del procedimiento: Acceso a becas deportivas para el alto rendimiento. 
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OBJETIVO: Fomentar el deporte reduciendo y facilitando los tiempos de respuesta a las solicitudes de apoyos 
económicos a deportistas de alto rendimiento, mediante la gestión de estímulos y apoyos a éstos.  
 
 ALCANCE: La población objetivo, deportistas destacados, del municipio, está integrada por las y los deportistas 
representativos del municipio. 
 

1 Solicitante Ingresa la solicitud  y curriculum deportivo  dirigido al Instituto 
Municipal de Cultura Física y Deporte de Valle de Bravo. 

2 Auxiliar administrativo Recibe oficio y lo pasa al encargado del área de Alto 
Rendimiento. 

3 Área de Alto rendimiento En coordinación con la Junta  Directiva, el Director del Instituto 
Municipal de Cultura Física y Deporte revisan y analizan la 
solicitud para determinar si es favorable o no.  

4 Director  Entrega la solicitud al Auxiliar Administrativo e indica la 
respuesta. Si no es favorable solicita al Auxiliar Administrativo 
elabore oficio de respuesta. Si es favorable pasa al (7) 

5 Auxiliar Administrativo Elabora oficio de respuesta no favorable y lo entrega al 
solicitante 

6 Solicitante Recibe oficio de respuesta no favorable 

7 Auxiliar Administrativo Notifica al titular del área de administración y finanzas  del 
Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte la respuesta 
favorable para que  revise la existencia del recurso. 

8 Tesorero Si existe recurso lo comunica al Director del Instituto Municipal 
de Cultura Física y Deporte. 

9 Director Solicita al Auxiliar Administrativo elabore oficio de respuesta 
favorable. 

10 Auxiliar Administrativo Elabora oficio de respuesta y lo pasa a firma del Director del 
Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte. 

11 Director  Firma oficio y entrega al Auxiliar Administrativo para su entrega. 

12 Auxiliar Administrativo Recibe oficio y contacta al solicitante para su entrega. 

13 Solicitante Recibe oficio de respuesta favorable y espera fecha de entrega. 

14 Tesorero En las fechas señaladas entrega el apoyo solicitado. 

15 Solicitante Recibe apoyo. 

 
 
Nombre del procedimiento: Obtención de apoyo económico y en especie para atletas, equipos y deportistas para 
participar a nivel estatal, nacional e internacional. 
 
OBJETIVO: Fomentar el deporte reduciendo y facilitando los tiempos de respuesta a las solicitudes de apoyos 
económicos para atletas, deportistas y equipos, mediante la gestión de estímulos económicos o en especie.  
 
 ALCANCE: La población objetivo, atletas, deportistas y equipos, del municipio, está integrada por las y los 
deportistas representativos del municipio. 
 
 

1 Solicitante Ingresa la solicitud dirigida al Instituto 
Municipal de Cultura Física y Deporte así como 
convocatoria del evento. 
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2 Auxiliar administrativo Recibe solicitud y lo pasa al Director del 
Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte. 

3 Director Revisa y analiza la solicitud para determinar si 
es favorable o no. Si no es favorable solicita al 
Auxiliar Administrativo elabore oficio de 
respuesta. Si es favorable pasa al (6). 

4 Auxiliar Administrativo Elabora oficio de respuesta no favorable y lo 
entrega al solicitante. 

5 Solicitante Recibe oficio de respuesta no favorable 

6 Director Notifica al titular del área de administración y 
finanzas del Instituto Municipal de Cultura 
Física y Deporte para revisar el la existencia 
recurso. 

7 Tesorero Si existe recurso lo comunica al Director del 
Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte. 

8 Director Solicita al Auxiliar Administrativo elabore 
oficio de respuesta favorable. 

9 Auxiliar Administrativo Elabora oficio de respuesta y lo pasa a firma 
del Director del Instituto Municipal de Cultura 
Física y Deporte. 

10 Director Firma oficio y entrega al Auxiliar 
Administrativo para su entrega. 

11 Auxiliar Administrativo Contacta al solicitante y entrega oficio al 
titular del área de administración y finanzas  
para su entrega. 

12 Tesorero Entrega apoyo solicitado. 

13 Solicitante Recibe oficio y apoyo solicitado. 

 
 
Nombre del procedimiento: Diseño, operación y/o apoyo en eventos deportivos magnos. 
 
OBJETIVO Fomentar el deporte, realizando diferentes actividades deportivas en las distintas unidades deportivas 
del municipio, logrando con ello la masificación del mismo, priorizando la práctica deportiva en niños, jóvenes y 
adultos, tomando al deporte como el primer medio de promoción de salud y prevención del delito y la 
delincuencia.  
 
ALCANCE Organizar y gestionar cualquier evento deportivo, sobretodo de dimensiones considerables, requiere 
cantidades importantes de recursos humanos, materiales y económicos que hay que gestionar y coordinar. Tales 
cifras necesitan tanto la planificación como la programación y el control del evento. Suponen la aplicación de 
principios de diseño, dirección y gestión de un producto (evento deportivo), y el empleo de herramientas para la 
evaluación del mismo a quien irá dirigida. Además, se busca la satisfacción de todos los implicados en el mismo: 
espectadores, participantes, promotores, patrocinadores, prestadores de servicios complementarios, etc., lo que 
conlleva el uso de estrategias de comunicación, publicidad, promoción, entre otras.  
 

1 Director Da la instrucción a los promotores deportivos 
para la elaboración del proyecto. 

2 Promotor Deportivo Recibe instrucción y elabora el proyecto 

3 Director  Revisa, analiza y en su caso adecúa el proyecto 
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en cuestión y entrega al Promotor Deportivo. 

4 Promotor Deportivo  Realiza la planeación y organización para el 
evento. 

5 Promotor Deportivo Elabora oficio dirigido a Comunicación Social 
del Ayuntamiento para el diseño y publicación 
de la convocatoria así como a la Dirección de 
Seguridad Pública y  Protección Civil solicitando 
personal para dar cobertura y resguardar el 
evento. 

6 Promotor Deportivo Elabora la requisición de la logística y material 
deportivo que utilizara en el evento. 

7 Administración y Finanzas Asigna presupuesto al evento. 

8 Promotor Deportivo  Recibe lo requerido y ejecuta el evento en 
tiempo y forma. 

9 Director Lleva a cabo la clausura del evento. 

 
 
Nombre del procedimiento: Registro Municipal de Deporte. 
 
OBJETIVO: Realizar por parte del IMCUFIDE, un registro de información estadística, que busca conocer y analizar el 
impacto que se tiene en la sociedad y el deporte. 
 
ALCANCE: Está dirigido a la población en general del municipio de Valle de Bravo, de manera específica a 
deportistas, entrenadores, jueces, árbitros, activadores, promotores deportivos, profesores de educación física, 
médicos del deporte, psicólogos del deporte, asociaciones, clubes, ligas, torneos deportivos. 
 
RESPONSABILIDADES El Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte. Es el área encarga de impulsar la práctica 
organizada del deporte en todos los grupos y sectores del municipio: 
 Promotor deportivo: Promover la participación ciudadana en actividades deportivas y recreativas en el municipio.  
Auxiliar administrativo: Recolectar datos e información de los ciudadanos participantes en los subprogramas de 
cultura física y deporte social para alimentar la base de datos de REMUDE. 
INSUMOS 
Formato REMTYS para el registro de usuarios en el REMUDE.  
Programa REMUDE (software). Base de datos, por medio electrónico. 
Computadora e internet. 
 RESULTADOS  
Número de folio de alta, otorgado por el programa de REMUDE. 
 Credencial de usuario del programa del REMUDE. 
Generar las acciones, financiamientos y programas necesarios para la coordinación, fomento, ejecución, apoyo, 
promoción, difusión y desarrollo de la cultura física y el deporte, así como el cumplimiento de la Ley General de 
Cultura Física y Deporte 
 

 Área Descripción de la actividad Documentos 

 

1 Usuario Proporciona sus documentos 

para el registro Municipal de 

• INE  

• Comprobante de Domicilio. 

• Credencial del club deportivo al que 
pertenece(amateur) 
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Cultura Física y Deporte. • Curriculum Deportivo 

• Afiliación a una Federación (alto 
rendimiento) 

2 Promotor 

deportivo 

Recopilación de información del 

usuario para la base de datos. 

 

3 Auxiliar 

Administrativo 

Verificación e Ingreso de la  

Información a base de datos. 

 

4 Auxiliar 

Administrativo  

Proceso de alta, entrega de 

credencial con folio. 

Formato de alta de deportista al programa 

REMUDE 

5 Auxiliar 

administrativo 

Actualización del REMUDE.  

 
 
 
 
 
 
 
 

TABULADOR DE CUOTAS DE RECUPERACIÓN  

PARA EL APROVECHAMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FÍSICA Y DEPORTE  

DE VALLE DE BRAVO 

 

Lugar Área Costo por hora 

(diurno) 

Costo por hora 

(nocturno) 

Unidad Deportiva  

San Antonio 

Cancha de Futbol 

(Pasto sintético) 

$200.00 $250.00 

 Cancha de Basquetbol 

externa 

$100.00 $200.00 

 Pista de Atletismo $100.00 $200.00 

Unidad Deportiva  Cancha de Basquetbol 

externa 

$100.00 $150.00 
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Monte Alto 

 Pista de Atletismo $100.00 $200.00 

 Cancha de Futbol Rápido $100.00 $150.00 

 Gimnasio $200.00 $200.00 

 Cancha de Tenis $150.00 $200.00 

 Cancha de Frontón $100.00 $200.00 

 Cancha de voleibol $150.00 $200.00 

Unidad Deportiva  

Rincón Villa del 

Valle 

Cancha de futbol 

(Pasto sintético) 

$200.00 $250.00 

 Pista de atletismo $100.00 $200.00 

Gimnasio de 

Basquetbol Rincón 

Villa del Valle  

Cancha de Basquetbol 

(duela) 

$200.00 $250.00 

Cancha de futbol 

rápido Saucos 

Cancha de futbol rápido 

(Pasto sintético) 

$100.00 $150.00 

Cancha de futbol 

rápido San Nicolás 

Tolentino 

Cancha de futbol rápido 

(Pasto sintético) 

$100.00 $150.00 

Canchas 

Multifuncionales 

Distintas 

Ubicaciones 

Canchas 

Multifuncional(basquetbol, 

futbol, voleibol) 

$100.00 $150.00 

 

• Ciudadanos de Valle de Bravo y alrededores, visitantes o turistas, pueden hacer uso de forma 

gratuita de las instalaciones deportivas municipales o que administra el municipio, para la 

recreación, fomento y promoción de la salud. 
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• Personas físicas o morales que generan una contraprestación económica, o solicitan la 

exclusividad de un inmueble para un evento, también pueden hacer uso de las instalaciones 

deportivas municipales o que administra el municipio, bajo un concepto de pago de cuotas de 

recuperación, con el objetivo de generar ingresos para el mantenimiento de la infraestructura. 

 
 
 
 
 
 
 

El Comité Adquisiciones y Servicios del Ayuntamiento de Valle de Bravo, Estado de México, publica lo 
siguiente: 
 
El Ayuntamiento de Valle de Bravo, Estado de México, por conducto del Comité Adquisiciones y Servicios del 
Ayuntamiento de Valle de Bravo, Estado de México, en cumplimiento con las disposiciones que establecen los artículos: los 
artículos: 115 y 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, los artículos 78, 112, 122, 123,125, 128 
fracciones III, V y 129 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México; los artículos 1, 2,6, 15, 31, 48 
fracciones IV, VII, 50, 86, 87, 91 fracción VIII, 93 y 94 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México,1 fracción IV, 5, 15, 
23 fracción II, 26, 28 fracción I, 29, 30 fracción I, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41 y 42 de la Ley de Contratación Pública 
del Estado de México y Municipios; 1, fracción III, 2 fracción XIV, 10, 56, 6162, 67, 68, 70,71, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 
133 y demás relativos, se pública la siguiente: 
 

CONVOCAR 

 

A) LA LICITACIÓN PÚBLICA DE CARÁCTER NACIONAL PRESENCIAL No. LPN/MVB/001/2025 PARA. "SERVICIO 

INTEGRAL DE ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS PARA LOS SERVICIOS PÚBLICOS DEL MUNICIPIO DE VALLE 

DE BRAVO, ESTADO DE MÉXICO, PARA LOS EJERCICIOS FISCALES 2025, 2026 Y 2027" se convoca a participar 

en la presente Licitación Pública Nacional presencial a personas físicas o morales cuyo objeto social y/o actividad 

económica esté relacionado A LA Prestación del servicio. 

 
 

Evento Lugar Fecha y hora 

Publicación de la 

convocatoria 

 

Sala de Juntas del Ayuntamiento de Valle de 

Bravo, Estado de México, ubicado en el 

interior del edificio denominado "LA 

CASONA", sito en Calle Porfirio Diaz, No. 102, 
Col. Centro. 

 

25 de marzo de 2025 
 

Junta de Aclaraciones 
27 de marzo de 2025 a las 15:00 

horas 

Acto de presentación, 
apertura de proposiciones 

31 de marzo de 2025 a las 11:00 
horas 

 

Acto de fallo 
31 de marzo de 2025 a las 16:00 

horas 

 

OBJETO DE LA LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL PRESENCIAL 
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Partida única 

Sub 

Partida 

Descripción Año Cantidad 

1 VEHICULO TIPO PICK UP PARA CARGA TRASERA "ESTACAS" 2022 3 

2 VEHICULO TIPO GRUA RAM4000 CON EQUIPO HIDRAULICO 

ARTICULADO 

2022 3 

3 VEHICULO PARA PASAJEROS 11 PASAJEROS 2024 5 

4 VEHICULO CERRADO PARA CARGA PANEL 2024 1 

5 VEHICULO TIPO SEDAN 2022 4 

6 VEHICULO TIPO MOTOCICLETA 250 cc 2024 1 

7 CAMION RECOLECTOR DE BASURA CON COMPACTADOR DE 

BASURA DE 21 YD3 

2022 5 

8 CAMIONETA RECOLECTORA CON COMPACTADOR DE 

BASURA CARGA LATERAL DE 13 YDS 

2022 5 

9 VEHICULO TIPO PICK UP CON REDILAS ALTAS Y CERRADAS 2022 4 

10 VEHICULO TIPO PICK UP V8 4X4 2025 1 
“Las especificaciones de los bienes requeridos por el Municipio de Valle de Bravo, Estado de México, para la Prestación del servicio 

se detallan en las bases de la presente licitación”. 

 

B) REVISIÓN, DISPOSICIÓN Y ENTREGA DE BASES: 

Las Bases de la Licitación Pública Nacional Presencial, se encuentran disponibles para venta en la Tesorería, a partir del día 25 

de marzo de 2025, de 09:00 a 12:00 horas, previa orden de pago emitida por la Dirección de Administración, ubicada en la misma 

dirección. El costo de las bases de licitación es de $1,508.00 (Unos mil quinientos ocho pesos 00/100 M.N.) 

 

C) LUGAR, PLAZO PARA LA ENTREGA DE BIENES: 

Los participantes que resulten ganadores deberán entregar los bienes conforme al Anexo técnico contenido en las bases de la 

presente licitación. 

EL AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO, ESTADO DE MÉXICO 

25 DE MARZO 2025 

 

Atentamente. 

 

Dra. Michelle Núñez Ponce  
Presidenta Municipal Constitucional del 

Ayuntamiento de Valle de Bravo,  
Estado de México 

L.C. Claudia García Rebollar  
Tesorera Municipal del  

Ayuntamiento de Valle de Bravo, 
 Estado de México 
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Michelle Núñez Ponce, 
Presidenta Municipal Constitucional. 

 
 
 
 
 

Germán Azahel Velázquez García, 
Síndico Municipal. 

 
 
 
 

 
Agustina Cambrón Nava, 

Primera Regidora. 
 

 
 

 
 

Diego Elí Jiménez Jasso, 
Segundo Regidor. 
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Esmeralda González Rodríguez, 
Tercera Regidora 

 
 
 

 
 

Roberto López Gómez, 
Cuarto Regidor 

 
 
 

 
 
 

Berenice Marín Becerril, 
Quinta Regidora. 

 
 
 
 

 
Sandra Ahimed Mendoza Ortiz, 

Sexta Regidora. 
 

 
 
 

Ma. Esther Rodríguez Gómez, 
Séptima Regidora.  
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Velia Rebeca Reyes Estrada, 
Secretaria del Ayuntamiento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Gaceta Municipal es el Órgano Informativo del Honorable Ayuntamiento 
de Valle de Bravo, Estado de México. Su publicación está a cargo de la 
Secretaria del Ayuntamiento, Velia Rebeca Reyes Estrada. 
 
Domicilio: Calle 5 de Febrero 100, Centro, 51200 Valle de Bravo, México Tel. 726 
262 8060 

 
 


